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Praambel

Die Verfahrens- und Wahlordnung enthalt detailliertere Bestimmungen zu
Verfahrensweisen in Jugendversammlungen und Gremien aller Ebenen sowie zu den
Wahlen. Aufierdem beschreibt sie die Gremien und Arbeitszusammenschliisse der Malteser

Jugend. Sie erganzt die Jugendordnung und gilt verbindlich bundesweit auf allen Ebenen.

Die Beschlussfassung tiber die VWO obliegt der Bundesjugendversammlung und bedarf der
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen.
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I. Ortsebene

Die Malteser Jugend der Ortsgliederungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. bietet, im Rahmen
der in der Jugendordnung beschriebenen Grundlagen, Gruppenarbeit und Angebote fiir
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene an.

I.I.  Ortsjugendversammlung

Die Ortsjugendversammlung bildet das Beratungs- und Entscheidungsgremium der
Malteser Jugend auf Ortsebene.

Die Mitglieder verstehen sich als Impulsgeber/innen und Vordenker/innen fiir die Belange
der Malteser Jugend auf Ortsebene.

Durch die aktive Beteiligung aller Einzelnen versteht sich die Versammlung als
Arbeitsgremium: Die Mitglieder haben die Moglichkeit, sich durch das Stellen eigener
Antrage und Ergdnzungen der Tagesordnung sowie mit Wortbeitrdgen in die Versammlung
einzubringen. Ein hohes Maf$ an aktiver Mitgestaltung aller Einzelnen wird durch
konstruktive Diskussion, kritische Meinungsaufierung und eigene Meinungsvertretung

wahrgenommen.

§1  Zusammensetzung und Rechte

1.1 Der Ortsjugendversammlung gehoren an:

- alle Mitglieder der Malteser Jugend der Ortsgliederung
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht,

- alle gewahlten und geborenen Mitglieder des Ortsjugendfiihrungskreises
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht,

- ein/e Vertreter/in des Didzesanjugendfiihrungskreises
als Mitglied mit Rederecht,

- ggf. ein/e Vertreter/in des Kreisjugendfiithrungskreises
als Mitglied mit Rederecht,

- die Rechnungspriifer/innen
als Mitglieder mit Rederecht.

1.2 Jede/r Stimmberechtigte hat eine Stimme, die nur personlich und unmittelbar
ausgelibt werden kann. Das Stimmrecht kann wahrend der gesamten
Ortsjugendversammlung nicht von einer Person auf eine andere iibertragen
werden. Die Bestimmungen des aktiven und passiven Wahlrechts bleiben hiervon
unberiihrt.

1.3 Gaste, wie z. B. beratende Mitglieder des Ortsjugendfithrungskreises, konnen mit
Rederecht fiir einzelne Tagesordnungspunkte oder die gesamte
Ortsjugendversammlung von der Versammlungsleitung eingeladen werden.

Ortsebene Seite 7
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14

15
§2

2.1

2.2

2.3

24

25
2.6

2.7

Vertreter/innen der Arbeitskreise und Fachausschiisse auf Ortsebene sind
mindestens einmal jahrlich als Gaste zu einer Ortsjugendversammlung einzuladen.
Auflerdem haben die Arbeitskreise und Fachausschiisse Antragsrecht auf den
Ortsjugendversammlungen.

Die Ortsjugendversammlung ist grundsatzlich nicht 6ffentlich.

Leitung

Die Ortsjugendversammlung wird von dem/der Ortsjugendsprecher/in geleitet. Bei
dessen/deren Verhinderung iibernimmt ein/e stellvertretende/r
Ortsjugendsprecher/in die Versammlungsleitung.

Die Versammlungsleitung ist fiir den ordnungsgemafsen Ablauf der
Ortsjugendversammlung verantwortlich und tibt fiir die Dauer der
Jugendversammlung das Hausrecht aus. Sie ist berechtigt, Personen, die wiederholt
grob die Ordnung storen, des Versammlungsraumes zu verweisen.

Die Versammlungsleitung hat insbesondere folgende Aufgaben:

- Eroffnen der Ortsjugendversammlung,

- Bestimmen einer Protokollfiihrung,

- Feststellen der ordnungsgemafsen Einberufung der Ortsjugendversammlung,

- Feststellen der Zahl der Stimmberechtigten,

- Moderieren der Genehmigung des Protokolls der letzten
Ortsjugendversammlung,

- Leiten der Abstimmung tiber Sachantrage, die nicht form- oder fristgerecht
eingereicht wurden,

- Abfrage zu Beitragen zum Tagesordnungspunkt , Verschiedenes”,

- Moderieren der Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung,

- Leiten der Ortsjugendversammlung entsprechend der beschlossenen
Tagesordnung,

- Schlieflen der Ortsjugendversammlung.

Die Versammlungsleitung stellt jeden Tagesordnungspunkt zur Beratung, erteilt
und entzieht das Wort, bestimmt ggf. die Reihenfolge der Redner/innen und
schliefdt die Redeliste.

Die Versammlungsleitung kann eine/n Redner/in, der/die vom
Beratungsgegenstand abweicht, zur Sache verweisen.

Die Versammlungsleitung hat die Moglichkeit, die Moderation von
Tagesordnungspunkten sowie die Fithrung der Redeliste zu delegieren.

Die Redeliste wird in der Reihenfolge der Meldungen gefiihrt.

Ortsebene Seite 8
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§3  Einberufung

3.1 Die Ortsjugendversammlung ist mindestens einmal jahrlich von dem/der
Ortsjugendsprecher/in, bei dessen/deren Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer
Stellvertreter/innen, einzuberufen.

3.2 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
die Versammlung zum nachstmdglichen Termin, unter Beibehaltung der gegebenen
Fristen, einzuberufen.

3.3 Mindestens fiinf Wochen vor der Ortsjugendversammlung geht den Mitgliedern
eine Einladung in Textform zu.

3.4 Mindestens zwei Wochen vor der Versammlung werden die Tagesordnung,
eingegangene Sachantrdge sowie ggf. eine Vorstellung der Kandidierenden
versendet. Die Tagesordnung soll durch entsprechende Erlauterungen kommentiert

sein.

3.5 Bei Neubildung der Malteser Jugend in einer Ortsgliederung kann der
entsprechende Di6zesanjugendfiihrungskreis oder die Ortsleitung eine
Ortsjugendversammlung einberufen. Bei der konstituierenden Versammlung hat
eine durch das einladende Gremium beauftragte Person bis zur erfolgten Wahl die

Versammlungsleitung inne.

§4  Beschlussfihigkeit

4.1 Die Ortsjugendversammlung ist bei ordnungsgemafler Einberufung beschlussfahig,
unabhéngig davon, wie viele Stimmberechtigte anwesend sind.

42 Beschlussfassung iiber Antrige

42.1  Einer Beschlussfassung muss immer eine Beratung vorangehen. Sie wird mit
Schlieffung der Redeliste beendet.

422  Abstimmungen erfolgen in der Regel offen. Einem Verfahrensantrag auf geheime
Abstimmung ist in jedem Fall stattzugeben.

423  Offene Abstimmungen erfolgen in der Regel per Handzeichen. Abgefragt werden
Ja-Stimmen, Nein-Stimmen und Enthaltungen.

424  Elektronische bzw. digitale Abstimmungsmoglichkeiten konnen bei Bedarf
eingesetzt werden. Die elektronischen und digitalen Abstimmungsmoglichkeiten
miissen durch den Malteser Hilfsdienst e.V. freigegeben sein.

425  Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn ein Antrag mehr Ja- als Nein-Stimmen
erhalten hat. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden nicht mitgezahlt.

42.6  Beschliisse diirfen nicht gegen Rechte des Staates oder der romisch-katholischen
Kirche verstofien und nicht Satzung, Leitfaden oder Regelungen iibergeordneter
Organe des Malteser Hilfsdienstes e.V. widersprechen.

Ortsebene Seite 9
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427

4.3

§5

5.1

52

Beschliisse der Ortsjugendversammlung sind fiir die entsprechende Ortsebene
bindend und werden im Beschlussbuch festgehalten. Sie sind so lange giiltig, bis sie
von der Ortsjugendversammlung verandert oder aufgehoben werden.

Das Beschlussbuch der Ortsjugendversammlung ist vom Diézesanjugendreferat
zum Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend der
entsprechenden Ortsgliederung aufzubewahren. Die Leitung der Versammlung ist
verantwortlich fiir die Aktualisierung des Beschlussbuches.

Abfragen in der Ortsjugendversammlung

Neben Beschlussfassungen kann eine nicht bindende Abfrage, wie z. B. ein
Meinungs- bzw. Stimmungsbild, von der Jugendversammlung eingeholt werden.
Diese konnen jederzeit von allen Mitgliedern und Gasten zu verschiedenen Themen
angefragt werden. Die Entscheidung, eine Abfrage zuzulassen, liegt bei der
Versammlungsleitung. Alle Mitglieder sowie Gaste konnen sich an diesen Abfragen
beteiligen.

Tagesordnung

Die Tagesordnung wird von dem/der Ortsjugendsprecher/in, bei dessen/deren
Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, in Absprache mit
dem Ortsjugendfiihrungskreis aufgestellt.

Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:
- Formalien
o Bestimmen einer Protokollfithrung
o Feststellung der ordnungsgemafien Einberufung der Ortsjugendversammlung
o Feststellung der Zahl der Stimmberechtigten
o Beschlussfassung iiber fristgerecht eingereichte Einwande zum Protokoll der
letzten Ortsjugendversammlung zur Genehmigung des Protokolls
o Abstimmung tiber die Aufnahme von Themenbefassungen und Sachantragen
in die Tagesordnung, die nicht form- oder fristgerecht eingereicht worden
sind
o Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung
Im Rahmen der Beschlussfassung iiber die Tagesordnung besteht die
Moglichkeit, die Reihenfolge der Tagesordnungspunkte zu d&ndern
- Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Ortsjugendfiihrungskreises und ggf.
des Ortsjugendreferates
- Einmal jahrlich die Entgegennahme des Finanzberichts
- Mindestens alle zwei Jahre Entgegennahme des Priifungsergebnisses der
Rechnungspriifer/innen auf jugendgemafie Verwendung der Mittel
- Nach Entgegennahme des Priifungsergebnisses Abstimmung tiber die
Entlastung des Ortsjugendfiihrungskreises. Das heifst, die Amtsfithrung wird auf
Grundlage der Tatigkeitsberichte und Finanzberichte als korrekt angesehen.
- Alle zwei Jahre, oder bei vakanten Amtern, Wahlen
- Berichte der Arbeitszusammenschliisse auf Ortsebene

Ortsebene Seite 10
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- Berichte aus den Kinder- und Jugendgruppen der Ortsgliederung

- Bericht aus der Kreisebene

- Einmal jahrlich Beschlussfassung iiber die Verwendung der Mittel fiir die
Jugendarbeit auf Ortsebene im Rahmen eines Haushaltsplans in Eckwerten

- Beratung und Beschlussfassung tiber Antrage

- Themenbefassungen

- Freie Aussprache iiber Angelegenheiten der Malteser Jugend (Mdoglichkeit zum
Meinungsaustausch)

- Verschiedenes

5.3 Um ein Thema auf die Tagesordnung zu setzen, muss dieses als Themenbefassung
oder Sachantrag von einem Mitglied der Ortsjugendversammlung oder einem
Arbeitskreis oder Fachausschuss der Ortsebene bis drei Wochen vor der
entsprechenden Versammlung in Textform an den/die Ortsjugendsprecher/in und
ggf. an das Ortsjugendreferat gesandt werden.

54 Kleine Themenbeitrédge, die keiner Diskussion bediirfen, sondern lediglich der
Information, der Ankiindigung oder Riickmeldung dienen, kénnen ohne vorherige
Anmeldung beim Tagesordnungspunkt ,, Verschiedenes” eingebracht werden.

§6  Themenbefassungen

Themenbefassungen dienen einer weitergehenden, offenen Befassung mit Themen.
Sie enthalten beispielsweise Diskussionen oder Austausche und kénnen zu einer
Abfrage fithren. Eine mogliche Beschlussfassung im Rahmen einer
Themenbefassung kann nur iiber einen Verfahrensantrag erfolgen.

§7  Antrage

Es werden drei Formen von Antragen unterschieden:
7.1 Sachantrige

7.1.1  Sachantrdge dienen einer weitgehenden Befassung mit einem Thema mit
abschliefsender Beschlussfassung. Vor jeder Beschlussfassung muss die Moglichkeit
zur Beratung gegeben werden.

7.1.2  Die Mitglieder der Ortsjugendversammlung sowie Arbeitskreise und
Fachausschiisse konnen in Textform bis drei Wochen vor der Versammlung
Sachantrédge einreichen, die in die Tagesordnung aufgenommen werden.

713  Die Versammlungsleitung ruft einen Sachantrag entsprechend der Tagesordnung
auf.

714  Sachantrage konnen jederzeit, jedoch spatestens vor Abstimmung des ersten
Anderungsantrags von dem/der Antragssteller/in zuriickgezogen werden.

7.2 Anderungsantrige
7.2.1  Anderungsantrige kdnnen zu bestehenden Sachantridgen gestellt werden.

Ortsebene Seite 11
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722

7.2.3

724

7.2.5

7.3
7.3.1
73.2

7.3.3

7.3.4

7.3.5
7.3.6

7.3.7

Anderungsantrige konnen auf der Ortsjugendversammlung vorgeschlagen werden.
Der/die Antragssteller/in des Sachantrags kann sie direkt in den Sachantrag
iibernehmen.

Wenn der/die Antragssteller/in des Sachantrags die Anderung nicht {ibernimmt,
wird von der Jugendversammlung iiber den Anderungsantrag abgestimmt.

Die weitgehendsten Anderungsantrige, das heifit solche, die andere
Anderungsantrége {iberfliissig machen, sind vorzuziehen.

Die Abstimmung iiber Anderungsantriage geht der Abstimmung {iber den
gedanderten oder nicht gednderten Sachantrag voraus.

Verfahrensantrige
Verfahrensantréage betreffen den formellen Ablauf der Ortsjugendversammlung.

Verfahrensantrdage werden von Mitgliedern der Ortsjugendversammlung mit
Antragsrecht durch das Heben beider Hande gestellt.

Durch Verfahrensantrage wird die Redeliste unterbrochen. Diese Antrége sind
sofort zu behandeln.

Ein Verfahrensantrag ist automatisch angenommen, sofern auf Nachfrage der
Versammlungsleitung kein Widerspruch erfolgt.

Bei Widerspruch ist eine Gegenrede anzuhoren und dann sofort abzustimmen.

Sofern im Folgenden nicht anders geregelt, erfordert die Annahme eines
Verfahrensantrags die einfache Mehrheit.

Verfahrensantrage diirfen sich nur mit dem formellen Ablauf der Versammlung

befassen. Zuldssig sind:

- Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung

- Antrag auf Schluss der Redeliste durch ein Mitglied der
Ortsjugendversammlung, welches zum Thema noch nicht gesprochen hat

- Antrag auf Beschrankung der Redezeit

- Antrag auf Vertagung

- Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

- Antrag auf Wiederholung der Abstimmung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen der Versammlungsleitung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen des/der Moderierenden

- Antrag auf Stellung eines Sachantrags aus einer Themenbefassung heraus

- Antrag auf Nichtbefassung

- Antrag auf geheime Abstimmung. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben.

- Antrag auf offene Wahl. Hierfiir bedarf es der einstimmigen Annahme. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

- Antrag auf Personaldebatte. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben. Dieser
Antrag ist nur wiahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.
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§8

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

§9

9.1

Protokolle

Uber jede Ortsjugendversammlung ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das

mindestens folgende Angaben enthalten muss:

- Ortund Zeit,

- Namen der Versammlungsleitung und der Protokollfiihrung,

- Namen der Mitglieder und Gaste,

- Zahl der stimmberechtigten Mitglieder,

- die in der Ortsjugendversammlung festgestellte Tagesordnung,

- Darstellung der Ergebnisse,

- falls erfolgt, alle Kandidierenden und Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und
Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen und Enthaltungen),

- Beschliisse in vollem Wortlaut sowie das Ergebnis der Abstimmung
(Zustimmungen, Ablehnungen und Enthaltungen),

- Hinweis auf die Frist fiir Einwénde.

Das Protokoll ist von der Versammlungsleitung und dem/der Protokollfiihrer/in zu
unterzeichnen.

Das Protokoll ist innerhalb von sechs Wochen nach Versammlungsende
fertigzustellen und in Textform von dem/der Ortsjugendsprecher/in oder dem
Ortsjugendreferat zu {ibersenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von acht Wochen nach
Zustellung in Textform Einwénde an den/die Ortsjugendsprecher/in oder ggf. das
Ortsjugendreferat geschickt wurden.

Alle fristgerecht vorgebrachten Einwande werden nach den acht Wochen allen
Protokollempfanger/innen von dem/der Ortsjugendsprecher/in oder dem
Ortsjugendreferat zugesandt.

Das Protokoll der Ortsjugendversammlung ist zuzuleiten an:
- alle Mitglieder der Ortsjugendversammlung

- die entsprechenden koordinierenden Ebenen

- das Didzesanjugendreferat

Das Protokoll der Ortsjugendversammlung ist vom Didzesanjugendreferat zum
Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend der
entsprechenden Ortsgliederungen aufzubewahren.

Wahlamter

Die Ortsjugendversammlung wabhlt fiir die Dauer von zwei Jahren bis zum
Abschluss des Tagesordnungspunktes Wahlen:

- den/die Ortsjugendsprecher/in,

- zwei stellvertretende Ortsjugendsprecher/innen,

- zwei Ortsjugendvertreter/innen,

- zwei Rechnungspriifer/innen,
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9.2

9.3

§10
10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

§11
11.1

11.2

- die Delegierten fiir die Diozesanjugendversammlung,
- ggf. die Delegierten fiir die Kreisjugendversammlung,
- ggf. weitere von der Ortsjugendversammlung beschlossene Wahlamter.

Die Anzahl der Delegierten fiir die Di6zesanjugendversammlung wird durch einen
Beschluss der Di6zesanjugendversammlung festgelegt.

Die Anzahl der Delegierten fiir die Kreisjugendversammlung wird durch einen
Beschluss der Kreisjugendversammlung festgelegt.

Passives Wahlrecht

In die Amter Ortsjugendsprecher/in, stellvertretende/r Ortsjugendsprecher/in sowie

Rechnungspriifer/in konnen alle ordentlichen Mitglieder des Malteser Hilfsdienstes

e.V. gewdhlt werden, die sich der Malteser Jugend zugehorig fithlen und die am Tag
der Wahl das 16. Lebensjahr vollendet haben und nicht geschaftsunfahig sind.

In die Amter des/der Jugendvertreter/in sowie der Delegierten zur
Diozesanjugendversammlung und ggf. deren Stellvertreter/innen konnen alle
ordentlichen Mitglieder des Malteser Hilfsdienstes e.V. gewahlt werden, die sich
der Malteser Jugend zugehorig fiihlen, die am Tag der Wahl das 12. Lebensjahr
vollendet haben und nicht geschéftsunfahig sind.

In das Amt des/der Rechnungspriifer/in kann nicht gewahlt werden, wer im
Ortsjugendfiihrungskreis ein Amt innehat.

Wiederwahlen und Ausiibung mehrerer Amter durch eine Person sind mdglich.
Mehrere Wahldamter innerhalb eines Jugendfiihrungskreises konnen nicht auf eine
Person vereint werden.

Fiir alle Wahl- und Berufungsamter und auch die Zusammenstellung des gesamten
Fiihrungskreises gelten die Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur
Konfessionalitét.

Gegen Entgelt beschiftigte Mitarbeiter/innen des Malteser Hilfsdienstes e.V. und
dessen Tochtergesellschaften konnen nicht in die Wahlamter Ortsjugendsprecher/in
und stellvertretende/r Ortsjugendsprecher/in in derselben Ortsgliederung gewahlt
werden. Dies gilt nicht fiir Personen im Praktikum oder Werkstudium,
Mitarbeitende im freiwilligen sozialen Jahr oder Bundesfreiwilligendienst oder
geringfligig oder kurzzeitig Beschéftigte im Sinne des Sozialversicherungs- und
Steuerrechts. Interessenkonflikte sollten in jedem Fall vermieden werden.

Aktives Wahlrecht

Wahlberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder der Ortsjugendversammlung mit
Stimmrecht.

Jede/r Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Amter durch den Wahlgang zu
besetzen sind. Eine Stimmenhaufung auf eine/n Kandidaten/Kandidatin ist
unzulassig.
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11.3

§12
12.1

12.2

12.3

124

12.5

§13
13.1
13.1.1

13.1.2

13.2

Eine Briefwahl ist nicht zulassig.

Wahlvorschlidge

Vorschlagsberechtigt sind alle stimmberechtigten Mitglieder der
Ortsjugendversammlung. Gaste sind nicht vorschlagsberechtigt.

Zur Unterstiitzung der Kandidatinnen- und Kandidatensuche kann eine
Arbeitsgruppe , Wahlkommission” gegriindet werden. Diese beteiligt sich
wesentlich an der Suche nach Kandidatinnen und Kandidaten.

Wahlvorschldge sind von den Wahlberechtigten in Textform unter Wahrung einer
Frist von drei Wochen vor der Ortsjugendversammlung dem/der
Ortsjugendsprecher/in oder ggf. dem Ortsjugendreferat einzureichen.

Sind fiir ein Amt weniger Kandidierende giiltig vorgeschlagen, als Positionen zu
besetzen sind, hat der/die Wahlleiter/in in der Ortsjugendversammlung dazu
aufzufordern, weitere Wahlvorschldge zu machen.

Die Bestimmungen zum passiven Wahlrecht sind zu berticksichtigen.

Vor Beginn des Wahlgangs muss die Einverstandniserklarung der vorgeschlagenen
Person schriftlich zu ihrer Kandidatur vorliegen oder personlich dem/der
Wahlleiter/in erklart werden. Andernfalls sind Wahlvorschldge ungiiltig.

Durchfiihrung der Wahl
Wahlvorstand

Der Wahlvorstand besteht aus der Wahlleitung, optional einer Stellvertretung und
der Protokollfiihrung. Sie diirfen nicht fiir ein Amt kandidieren oder, falls
vorhanden, von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen. Alle Mitglieder des
Wahlvorstandes verhalten sich wiahrend des gesamten Wahlvorgangs neutral,
daher sollten vorzugsweise Gaste oder Mitglieder ohne Stimmrecht den
Wahlvorstand stellen.

Fiir die Durchfiihrung und Moderation der Wahlen ist der Wahlvorstand

verantwortlich. Dies umfasst:

- Uberpriifung der formalen Kriterien des passiven Wahlrechts bei den
Kandidierenden

- Koordination der Vorstellung der Kandidierenden

- Leitung und Moderation der Personaldebatte

- Verteilung der Stimmzettel

- Entscheidung tiber Giiltigkeit der Stimmen

- Auszahlung der Stimmen

- Protokollierung der Wahl

Formalien

Ortsebene Seite 15
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13.2.1

13.2.2

13.2.3

13.2.4

13.2.5
13.2.6

13.3
13.3.1

13.3.2

13.3.3
13.3.4

Die Versammlungsleitung hat dafiir Sorge zu tragen, dass fiir jeden Wahlgang
Stimmzettel vorbereitet werden.

Auf den Stimmzetteln ist in der Kopfzeile das zu wahlende Amt aufzufiihren. Die
Wahlmoglichkeiten werden als Grofsbuchstaben in alphabetischer Reihenfolge (A,
B, C, ...) mit entsprechenden Kastchen zum Ankreuzen aufgefiihrt.

Auf der Versammlung wird jeder Kandidatin und jedem Kandidaten eindeutig ein
Buchstabe zugeordnet. Die Zuordnung wird fiir die Dauer des Wahlgangs fiir alle
Mitglieder sichtbar angezeigt.

Es wird empfohlen, die Stimmzettel fiir die unterschiedlichen Wahldmter optisch
voneinander abzugrenzen.

Ungiiltig sind Stimmzettel, die Zusétze enthalten, die auf den/die Wahler/in
schliefien lassen oder auf denen mehr Wahloptionen gekennzeichnet sind, als
Kandidierende in Amter zu wiahlen sind. Anderungen oder Zusétze, die durch den
Wahlvorstand angeordnet werden, machen einen Wahlzettel nicht ungiiltig.

Wahlen erfolgen in der Regel geheim, sofern die stimmberechtigten Mitglieder der
Versammlung nicht einstimmig iiber einen Verfahrensantrag die offene
Abstimmung beschliefien.

Wahlen bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die einfache
Mehrheit ist erreicht, wenn ein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen
erreicht; dabei werden ungiiltige Stimmen und Enthaltungen nicht mitgezahlt. Wird
bei einer Wahl die einfache Mehrheit nicht erreicht, so ist beim nachsten Wahlgang
der/die Kandidierende gewahlt, welche/r die meisten Stimmen auf sich vereinigt
(relative Mehrheit).

Eine Kandidatur kann jederzeit zwischen den Wahlgangen zuriickgezogen werden.

Sind zu wenige Kandidierende fiir ein zu besetzendes Amt giiltig vorgeschlagen,
hat die Wahlleitung in der Versammlung dazu aufzufordern, weitere
Wahlvorschlage zu machen. Hierfiir ist das passive Wahlrecht zu beachten.

Personaldebatte

Personaldebatten sind mdglich, um tiber die Eignung der Kandidierenden ohne
deren Anwesenheit zu sprechen.

Die Personaldebatte ist vertraulich und darf nur von den Mitgliedern der
Versammlung mit Stimmrecht verfolgt werden. Uber den Verlauf und die
Ergebnisse wird auch nach der Versammlung Stillschweigen gehalten. Es wird kein
Protokoll gefiihrt.

Personaldebatten konnen einzeln pro Kandidat/in durchgefiihrt werden.

Jedes Mitglied der Versammlung mit Stimmrecht kann im Anschluss an die
Vorstellung der Kandidierenden einen Verfahrensantrag auf Personaldebatte
stellen. Dem Antrag muss stattgegeben werden. Der/die Antragsteller/in hat in der
Personaldebatte das erste Wort.
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13.3.5 Bei der Durchfiihrung der Personaldebatte verlassen alle Kandidierenden des

Wahlgangs und Gaste sowie Mitglieder ohne Stimmrecht den Sitzungsraum, sodass
ausschliefslich der Wahlvorstand und die Mitglieder mit Stimmrecht im Raum
verbleiben.

13.3.6 Der Wahlvorstand moderiert die Personaldebatte.

13.3.7  Die Teilnehmenden der Personaldebatte diirfen jederzeit (nach Ankiindigung) den
Raum verlassen, aber wer den Raum vor oder wihrend der Debatte verlasst, darf
ihn bis zum Ende der Debatte nicht mehr betreten.

13.4 Ablauf

Ortsebene

Der Wahlvorstand eréffnet die Wahlen und erldutert die Formalien und den
Ablauf der Wahl.
Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder fest.
Der Wahlvorstand ruft zur jeweiligen Wahl auf:
o Die Wahlen der folgenden Amter werden in jeweils getrennten Wahlgéngen
(pro Position) durchgefiihrt. Die Wahlen erfolgen in dieser Reihenfolge:

* der/die Ortsjugendsprecher/in,

* die einzelnen stellvertretenden Ortsjugendsprecher/innen,

* die einzelnen Ortsjugendvertreter/innen,

» ggf. die einzelnen weiteren durch die Versammlung beschlossenen

Wahlamter,

* die einzelnen Rechnungspriifer/innen.

o Danach erfolgt die Wahl aller Delegierten fiir die

Ditzesanjugendversammlung gesamt in einem Wahlgang.

o Danach erfolgt ggf. die Wahl aller Delegierten fiir die

Kreisjugendversammlung gesamt in einem Wahlgang.
Gibt es fiir ein Amt keine / zu wenige Kandidierende/n, wird die Wahlliste
geoffnet.
Den Kandidierenden ist die Moglichkeit zu geben, sich vor den Wahlen kurz
vorzustellen und an sie gerichtete Fragen in Bezug auf ihre Kandidatur und
Person zu beantworten.
Es besteht die Moglichkeit, einen Verfahrensantrag zur Personaldebatte zu
stellen. Dem Antrag auf Personaldebatte muss stattgegeben werden.
Der Wahlvorstand verteilt die Stimmzettel fiir den entsprechenden Wahlgang.
Die stimmberechtigten Mitglieder geben ihre Stimmen ab. Dabei hat jedes
Mitglied eine Stimme, mit der es entweder fiir eine/n Kandidierende/n, fiir die
Ablehnung aller Kandidierenden (nur bei Einzelwahlen, nicht bei den
Delegierten) oder fiir die Enthaltung bei der Wahl stimmen kann.
Bei der Wahl der Delegierten hat jedes stimmberechtigte Mitglied so viele
Stimmen, wie Delegierte zu wahlen sind. Stimmen diirfen dabei nicht mehrfach
einer/einem Kandidierenden gegeben werden.
Der Wahlvorstand sammelt die Wahlzettel ein und zieht sich zur
Stimmauszahlung zurtick.
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§ 14
14.1

Ortsebene

Bei den einzelnen Wahlgangen fiir alle Wahlamter aufser den Delegierten ist
der/die Kandidierende gewahlt, der/die mehr als die Halfte aller abgegebenen
giiltigen Stimmen auf sich vereint. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden
bei der Feststellung der Mehrheit nicht gezahlt.

Kann kein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen auf sich vereinen, so
erfolgt ein weiterer Wahlgang, in dem die Person gewahlt ist, die die meisten der
giiltig abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Dabei muss die Zahl der Stimmen
fiir den/die Kandidierende/n grofser sein als die Anzahl der Stimmen zur
Ablehnung aller Kandidierenden.

Sollte im ersten oder zweiten Wahlgang fiir ein Amt die Mehrheit der Stimmen
fiir die Ablehnung aller Kandidierenden abgegeben werden, bleibt die Position
vakant.

Sollte es im zweiten Wahlgang fiir ein Amt zu Stimmengleichheiten zwischen
den Kandidierenden mit den meisten Stimmen kommen, wird eine Stichwahl
zwischen diesen Kandidierenden durchgefiihrt. Bei der Stichwahl entfallt die
Moglichkeit der Ablehnung. Stichwahlen erfolgen so lange, bis ein eindeutiges
Ergebnis, also mindestens eine Stimme mehr fiir eine/n der Kandidierenden,
vorliegt.

Bei den Wahlgangen der Delegierten sind die Kandidierenden in der Reihenfolge
der auf sie entfallenen Stimmenzahl, in der Anzahl der zu vergebenen Posten,
gewahlt. Alle weiteren Kandidierenden, die mindestens eine Stimme erhalten
haben, sind Ersatzdelegierte.

Bei Stimmengleichheit wird eine Stichwahl zwischen diesen Kandidierenden
durchgefiihrt, sofern dies fiir das Wahlergebnis entscheidend ist. Stichwahlen
erfolgen so lange, bis ein eindeutiges Ergebnis vorliegt.

Der Wahlvorstand verkiindet nach jedem Wahlgang das Ergebnis.

Ein/e Kandidat/in ist erfolgreich gewahlt, wenn sie/er die Wahl annimmt.

Die Stimmzettel werden bis zur erfolgten Neuwahl aufbewahrt. Danach werden
diese entsorgt.

Im Protokoll der Jugendversammlung werden alle Kandidierenden sowie die
Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen
und Enthaltungen) aufgefiihrt.

Sollte die Wahl unterbrochen werden, bleiben die bis dahin durchgefiihrten
Wahlgange giiltig.

Nachriicken, Nachwahl und Inaktivierung

Scheidet ein/e Ortsjugendsprecher/in vorzeitig aus seinem/ihrem Amt aus oder
bleibt das Amt nach der Wahl vakant, iibernimmt der/die erstgewahlte
stellvertretende Ortsjugendsprecher/in {ibergangsweise bis zur nachsten
Ortsjugendversammlung die Aufgaben des/der Sprecher/in, bleibt aber
stellvertretende/r Ortsjugendsprecher/in.
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14.2 Scheiden ein/e stellvertretende/r Ortsjugendsprecher/in oder eine der
Ortsjugendvertreter/innen aus dem Amt aus, kann fiir den Rest der Amtsperiode
eine Nachwahl durchgefiihrt werden. Die Entscheidung zur Nachwahl trifft der
zustandige Ortsjugendfiihrungskreis oder kann von den Mitgliedern der
Ortsjugendversammlung durch Einreichen eines Wahlvorschlages herbeigefiihrt
werden. In diesem Fall muss auf der nachsten Ortsjugendversammlung und
entsprechend der Bestimmungen dieser Ordnung gewahlt werden.

14.3 Scheidet ein/e Rechnungspriifer/in aus dem Amt aus, muss fiir den Rest der
Amtsperiode auf der ndchsten Ortsjugendversammlung eine Nachwahl
durchgefiihrt werden. Ist in dieser Zeit die Rechnungspriifung angesetzt, muss eine
auflerordentliche Ortsjugendversammlung einberufen werden, um in dieser
nachzuwahlen.

144 Scheiden Delegierte aus dem Amt aus oder sind sie am Tag der Versammlung, fiir
die sie gewahlt wurden, verhindert, so riicken an ihre Stelle die Ersatzdelegierten in
der Reihenfolge der Stimmenzahl nach.

14.5 Sind sowohl das Amt des/der Ortsjugendsprecher/in als auch die Amter der
stellvertretenden Ortsjugendsprecher/innen vorzeitig beendet, beruft der
Ditzesanjugendfiihrungskreis eine Ortsjugendversammlung zur Nachwahl ein.

14.6 Ein Riicktritt ist in Textform zweifelsfrei gegeniiber dem zustandigen
Ortsjugendfiihrungskreis zu erkladren. Er ist nicht widerrufbar.

14.7 Um eine Ortsjugend ruhen zu lassen, miissen alle Wahlamter vakant sein und es
darf keine Aktivitat der Malteser Jugend auf Ortsebene mehr geben.
Anstelle einer Neuwahl muss die Ortsjugendversammlung die Auflosung
beschliefien.
Wird die Wiederaufnahme von Kindern, Jugendlichen und/oder jungen
Erwachsenen gewiinscht, kann eine Ortsjugendversammlung vom
Didzesanjugendfiihrungskreis mit Zustimmung des Ortvorstandes einberufen

werden.

§15 Dauer der Amtszeit

15.1 Eine Amtszeit ist auf zwei Jahre angelegt.

15.2 Bis zum Abschluss der Wahlen bleiben die bisherigen Amtstrager/innen mit allen
dazugehorigen Rechten und Pflichten in ihrem Amt.

15.3 Ist nach Ablauf der reguldaren Amtszeit die Einberufung der
Ortsjugendversammlung nicht abzusehen, so kann der
Didzesanjugendfithrungskreis die Ortsjugendversammlung einberufen, um einen
neuen Ortsjugendfiihrungskreis wahlen zu lassen.
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15.4

LII

Die Ausiibung eines Wahlamtes endet durch Austritt aus dem Malteser Hilfsdienst
e.V., durch Riicktritt, bei Verlust des passiven Wahlrechts oder wenn die
Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur Konfessionalitat nicht mehr erfiillt
sind.

Ortsjugendfiihrungskreis

Der Ortsjugendfiihrungskreis bildet das Leitungsgremium aller Mitglieder in der Malteser

Jugend auf Ortsebene. Er iibernimmt Verantwortung fiir die Jugendarbeit auf dieser Ebene

und halt Kontakt zu den tibergeordneten Ebenen und zum Gesamtverband.

§16
16.1

16.2

16.3

16.4

§17

Zusammensetzung

Gewahlte Mitglieder des Ortsjugendfithrungskreises mit Stimmrecht sind:
- der/die Ortsjugendsprecher/in,

- bis zu zwei stellvertretende Ortsjugendsprecher/innen,

- bis zu zwei Ortsjugendvertreter/innen.

Geborene Mitglieder des Ortsjugendfiithrungskreises mit Stimmrecht sind:
- ein Mitglied der Ortsleitung des Malteser Hilfsdienstes e.V.,

- der/die Ortsjugendseelsorger/in,

- der/die Ortsjugendreferent/in.

Die Ortsjugendversammlung hat die Moglichkeit, auf Beschluss weitere Wahlamter
zu schaffen. Diese haben in den Sitzungen des Ortsjugendfiihrungskreises und bei
Ortsjugendversammlungen Stimmrecht. Die Amtszeit endet mit der Amtszeit des
jeweiligen Jugendfiihrungskreises.

Des Weiteren konnen nach Beschluss des Ortsjugendfiihrungskreises weitere
Mitglieder in beratender Funktion in den Jugendfiihrungskreis berufen werden.
Diese haben weder auf Versammlungen noch auf Sitzungen Stimmrecht.

Zusammenarbeit mit dem Malteser Hilfsdienst e.V.

Fiir eine gute Vernetzung zwischen dem Gesamtverband und der Malteser Jugend
ist es wiinschenswert, dass der Ortsjugendfiihrungskreis sich iiber jugendrelevante
Themen hinaus fiir die Belange des Gesamtverbandes interessiert. Der/die
Ortsjugendsprecher/in gehort dem Ortsvorstand des Gesamtverbandes an und
gestaltet diesen mit. Andersherum ist die enge Anbindung des Gesamtverbandes an
die Malteser Jugend gewiinscht. Aus diesem Grund ist ein Mitglied der Ortsleitung
Mitglied im Ortsjugendfiihrungskreis.

Ist ein Malteser Hilfsdienst Ortsverein e.V. gebildet, so werden die Aufgaben und
Befugnisse, die dem Ortsbeauftragten obliegen, vom Vorstand des Ortsvereins
wahrgenommen.
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§18 Arbeitsweise

18.1 Der Ortsjugendfiihrungskreis versteht sich als Team von gleichwertigen
Mitgliedern. Die Zusammenarbeit aller Mitglieder ist gepragt durch Offenheit,
gegenseitigen Respekt und Bereitschaft zur Kooperation.

18.2 Der Ortsjugendfiihrungskreis tagt regelméfiig. Dies kann als Prasenzveranstaltung
oder als Telefon- oder Videokonferenz stattfinden.

18.3 Die Sitzungen werden von dem/der Ortsjugendsprecher/in einberufen und geleitet.
Der Ortsjugendfiihrungskreis ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Mitglieder, die an der Sitzung per
Telefon- oder Videokonferenz teilnehmen, zdhlen mit. Beschliisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst.

18.4 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist

eine Sitzung zum nachstmoglichen Termin einzuberufen.

18.5 Uber die Sitzung und ggf. Telefon- oder Videokonferenzen wird ein
Ergebnisprotokoll angefertigt. Dieses geht den Mitgliedern sowie dem
Ditzesanjugendfithrungskreis und ggf. dem Kreisjugendfiihrungskreis zu.

§19 Aufgaben

19.1 Dem Ortsjugendfiihrungskreis obliegt die Planung, Forderung und Begleitung der
Jugendarbeit vor Ort. Er setzt die Jugendordnung und die Grundlagen der Malteser
Jugend auf Ortsebene um. Er hilt Kontakt zu den {ibergeordneten Ebenen.

19.2 Zu den Kernaufgaben des Jugendfiihrungskreises gehoren - neben der Einberufung
und Leitung von Jugendversammlungen und der Gremienarbeit - die Vertretung
nach innen in den Gesamtverband und nach aufien in Kirche, Staat und
Gesellschaft. Es steht dem Ortsjugendfiihrungskreis frei, Aktionen und
Veranstaltungen zu initiieren und sich Themenschwerpunkte zu setzen.

19.3 Weitere Aufgabenschwerpunkte konnen die Begleitung der hauptamtlichen
Strukturen, eine politische Interessensvertretung, die Vernetzung mit anderen
Akteuren, die Aufbereitung inhaltlicher Impulse und die Organisation von Fort-
und Weiterbildungsangeboten fiir Fiihrungskréfte sein.

§20 Funktionsbeschreibungen

Neben den formellen Anforderungen fiir die Amter auf Ortsebene bestehen
Funktionsbeschreibungen, die die personlichen Anforderungen und Aufgaben
prazisieren. Im Gegensatz zu den formellen Anforderungen sind diese aber eher als
Empfehlungen zu verstehen, um die Arbeit auf Ortsebene bestmoglich zu gestalten.

II. Diozesanebene

Auf Diozesanebene wird die Jugendarbeit des Malteser Hilfsdienstes e.V. in der
entsprechenden Ditzese koordiniert. Sie dient der Vernetzung und Unterstiitzung der
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Ortsgliederungen und organisiert diozesane Veranstaltungen. Dariiber hinaus findet auf

Ditzesanebene eine konzeptionelle Ausrichtung der Diozese statt.

II.I. Dibzesanjugendversammlung

Die Didzesanjugendversammlung bildet das Beratungs- und Entscheidungsgremium der

Malteser Jugend auf Didzesanebene.

Die Mitglieder verstehen sich als Impulsgeber/innen und Vordenker/innen fiir die Belange

der Malteser Jugend auf Didzesanebene.

Durch die aktive Beteiligung aller Einzelnen versteht sich die Versammlung als

Arbeitsgremium: Die Mitglieder haben die Moglichkeit, sich durch das Stellen eigener

Antrage und Erganzungen der Tagesordnung sowie mit Wortbeitragen in die Versammlung

einzubringen. Ein hohes Maf} an aktiver Mitgestaltung aller Einzelnen wird durch

konstruktive Diskussion, kritische Meinungsaufierung und eigene Meinungsvertretung

wahrgenommen.

§21 Zusammensetzung und Rechte

21.1 Der Diozesanjugendversammlung gehoren an:
- alle Ortsjugendsprecher/innen
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.
Bei dessen/deren Verhinderung wird er/sie von einem seiner/ihrer

stellvertretenden Ortsjugendsprecher/innen mit den entsprechenden Rechten

vertreten.
- alle Delegierten der Ortsgliederungen
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.

- alle gewdhlten und geborenen Mitglieder des Diozesanjugendfiihrungskreises

als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.
- alle Kreisjugendsprecher/innen
als Mitglieder mit Rede- und Antragsrecht, aber ohne Stimmrecht.

Bei deren Verhinderung konnen sie von einem ihrer stellvertretenden

Kreisjugendsprecher/innen mit den entsprechenden Rechten vertreten werden.

- ggf. ein/e Vertreter/in des Landesjugendfiithrungskreises
als Mitglied mit Rederecht.

- ggf. ein/e Vertreter/in des Regionaljugendfiihrungskreises
als Mitglied mit Rederecht.

- eine/e Vertreter/in des Bundesjugendfiihrungskreises
als Mitglied mit Rederecht,

- die Rechnungspriifer/innen
als Mitglieder mit Rederecht.

Diozesanebene
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21.2

21.3

214
21.5

21.6

21.7

21.8
§22

221

222

22.3

Jede/r Stimmberechtigte hat eine Stimme, die nur persénlich und unmittelbar
ausgetiibt werden kann. Das Stimmrecht kann wahrend der gesamten
Ditzesanjugendversammlung nicht von einer Person auf eine andere {ibertragen
werden. Die Bestimmungen des aktiven und passiven Wahlrechts bleiben hiervon
unberiihrt.

Die Anzahl der Delegierten je Ortsgliederung legt die Di6zesanjugendversammlung
regelmafiig auf Basis der jeweiligen Anzahl ordentlicher Mitglieder einheitlich fiir
alle Ortsgliederungen fest.

Jede Ortsgliederung muss mindestens zwei Delegierte entsenden kénnen.

Die Anzahl der Delegierten der Ortsgliederungen soll zusammen mit den
Ortsjugendsprecher/innen mindestens doppelt so hoch sein wie die Zahl der
Mitglieder des Didzesanjugendfiihrungskreises.

Gaste, wie z. B. beratende Mitglieder des Didzesanjugendfithrungskreises, konnen
mit Rederecht fiir einzelne Tagesordnungspunkte oder die gesamte
Diozesanjugendversammlung von der Versammlungsleitung eingeladen werden.

Vertreter/innen der Arbeitskreise und Fachausschiisse auf Diozesanebene sind
mindestens einmal jahrlich als Gaste zu einer Diozesanjugendversammlung
einzuladen.

Auflerdem haben die Arbeitskreise und Fachausschiisse Antragsrecht auf den

Diozesanjugendversammlungen.

Die Di6zesanjugendversammlung ist grundsatzlich nicht 6ffentlich.

Leitung

Die Di6zesanjugendversammlung wird von dem/der Didzesanjugendsprecher/in
geleitet. Bei dessen/deren Verhinderung tibernimmt ein/e stellvertretende/r
Didzesanjugendsprecher/in die Versammlungsleitung.

Die Versammlungsleitung ist fiir den ordnungsgemafien Ablauf der
Ditzesanjugendversammlung verantwortlich und iibt fiir die Dauer der
Jugendversammlung das Hausrecht aus. Sie ist berechtigt, Personen, die wiederholt
grob die Ordnung storen, des Versammlungsraumes zu verweisen.

Die Versammlungsleitung hat insbesondere folgende Aufgaben:

- Eroffnen der Didzesanjugendversammlung,

- Bestimmen einer Protokollfithrung,

- Feststellen der ordnungsgemafsen Einberufung der
Diozesanjugendversammlung,

- Feststellen der Zahl der Stimmberechtigten,

- Moderieren der Genehmigung des Protokolls der letzten
Diozesanjugendversammlung,

- Leiten der Abstimmung iiber Sachantréage, die nicht form- oder fristgerecht
eingereicht wurden,
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- Abfrage zu Beitragen zum Tagesordnungspunkt ,, Verschiedenes”,

- Moderieren der Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung,

- Leiten der Didzesanjugendversammlung entsprechend der beschlossenen
Tagesordnung,

- Schliefien der Di6zesanjugendversammlung.

224 Die Versammlungsleitung stellt jeden Tagesordnungspunkt zur Beratung, erteilt
und entzieht das Wort, bestimmt ggf. die Reihenfolge der Redner/innen und
schliefdt die Redeliste.

225 Die Versammlungsleitung kann eine/n Redner/in, der/die vom
Beratungsgegenstand abweicht, zur Sache verweisen.

22.6 Die Versammlungsleitung hat die Moglichkeit, die Moderation von
Tagungsordnungspunkten sowie die Fiihrung der Redeliste zu delegieren.

22.7 Die Redeliste wird in der Reihenfolge der Meldungen gefiihrt.

§23 Einberufung

23.1 Die Diozesanjugendversammlung ist mindestens einmal jahrlich von dem/der
Ditzesanjugendsprecher/in, bei dessen/deren Verhinderung von einem/einer
seiner/ihrer Stellvertreter/innen einzuberufen.

23.2 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
die Versammlung zum nachstmdglichen Termin, unter Beibehaltung der gegebenen
Fristen, einzuberufen.

23.3 Mindestens fiinf Wochen vor der Didzesanjugendversammlung geht den
Mitgliedern eine Einladung in Textform zu.

23.4 Mindestens zwei Wochen vor der Versammlung werden die Tagesordnung,
eingegangene Sachantrdge sowie ggf. eine Vorstellung der Kandidierenden
versendet. Die Tagesordnung soll durch entsprechende Erlauterungen kommentiert
sein.

23.5 Wenn bisher kein Diozesanjugendfiihrungskreis besteht, kann der
Bundesjugendfiihrungskreis oder die Didzesanleitung eine
Didzesanjugendversammlung einberufen. Bei der konstituierenden Versammlung
hat eine durch das einladende Gremium beauftragte Person bis zur erfolgten Wahl
die Versammlungsleitung inne.

§24 Beschlussfihigkeit

241 Die Diozesanjugendversammlung ist bei ordnungsgemafser Einberufung
beschlussfahig, unabhingig davon, wie viele Stimmberechtigte anwesend sind.

242 Beschlussfassung iiber Antrige

242.1 Einer Beschlussfassung muss immer eine Beratung vorangehen. Sie wird mit
Schlieffung der Redeliste beendet.
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2422
2423

2424

24.2.5

24.2.6

24.2.7

24.3

§ 25
25.1

25.2

Abstimmungen erfolgen in der Regel offen. Einem Verfahrensantrag auf geheime
Abstimmung ist in jedem Fall stattzugeben.

Offene Abstimmungen erfolgen in der Regel per Handzeichen. Abgefragt werden
Ja-Stimmen, Nein-Stimmen und Enthaltungen.

Elektronische bzw. digitale Abstimmungsmoglichkeiten konnen bei Bedarf
eingesetzt werden. Die elektronischen und digitalen Abstimmungsmoglichkeiten
miissen durch den Malteser Hilfsdienst e.V. freigegeben sein.

Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn ein Antrag mehr Ja- als Nein-Stimmen
erhalten hat. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden nicht mitgezahlt.

Beschliisse diirfen nicht gegen Rechte des Staates oder der romisch-katholischen
Kirche verstofien und nicht Satzung, Leitfaden oder Regelungen tibergeordneter
Organe des Malteser Hilfsdienstes e.V. widersprechen.

Beschliisse der Diozesanjugendversammlung sind fiir die entsprechende
Diozesanebene, die untergeordneten Ortsebenen sowie die koordinierenden
Kreisebenen bindend. Sie werden im Beschlussbuch festgehalten und sind so lange
gliltig, bis sie von der Didzesanjugendversammlung verdndert oder aufgehoben
werden.

Das Beschlussbuch der Didzesanjugendversammlung ist vom
Diozesanjugendreferat zum Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der
Malteser Jugend der Didzesanebene aufzubewahren. Die Leitung der Versammlung
ist verantwortlich fiir die Aktualisierung des Beschlussbuches.

Abfragen in der Di6zesanjugendversammlung

Neben Beschlussfassungen kann eine nicht bindende Abfrage wie z. B. ein
Meinungs- bzw. Stimmungsbild von der Jugendversammlung eingeholt werden.
Diese konnen jederzeit von allen Mitgliedern und Géasten zu verschiedenen Themen
angefragt werden. Die Entscheidung, eine Abfrage zuzulassen, liegt bei der
Versammlungsleitung. Alle Mitglieder sowie Gaste konnen sich an diesen Abfragen
beteiligen.

Tagesordnung

Die Tagesordnung wird von dem/der Di6ézesanjugendsprecher/in, bei dessen/deren
Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, in Absprache mit
dem Ditzesanjugendfithrungskreis aufgestellt.

Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:
- Formalien
o Bestimmen einer Protokollfithrung
o Feststellung der ordnungsgemafsen Einberufung der
Ditzesanjugendversammlung
o Feststellung der Zahl der Stimmberechtigten
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25.3

254

§ 26

o Beschlussfassung iiber fristgerecht eingereichte Einwande zum Protokoll der
letzten Diozesanjugendversammlung zur Genehmigung des Protokolls
o Abstimmung tiber die Aufnahme von Themenbefassungen und Sachantragen
in die Tagesordnung, die nicht form- oder fristgerecht eingereicht worden
sind
o Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung
Im Rahmen der Beschlussfassung iiber die Tagesordnung besteht die
Moglichkeit, die Reihenfolge der Tagesordnungspunkte zu dndern
- Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Di6zesanjugendfiihrungskreises und
des Diozesanjugendreferates
- Einmal jahrlich die Entgegennahme des Finanzberichts
- Mindestens alle zwei Jahre Entgegennahme des Priifungsergebnisses der
Rechnungspriifer/innen auf jugendgemafie Verwendung der Mittel
- Nach Entgegennahme des Priifungsergebnisses Abstimmung tiber die
Entlastung des Diozesanjugendfiihrungskreises. Das heifst, die Amtsfithrung
wird auf Grundlage der Tatigkeitsberichte und Finanzberichte als korrekt
angesehen.
- Alle zwei Jahre, oder bei vakanten Amtern, Wahlen
- Berichte der Arbeitszusammenschliisse auf Diozesanebene
- Berichte aus den Orts-, Landes- und Regionalebenen
- Einmal jahrlich Beschlussfassung iiber die Verwendung der Mittel fiir die
Jugendarbeit auf Diozesanebene im Rahmen eines Haushaltsplans in Eckwerten
- Beratung und Beschlussfassung iiber Antrage
- Themenbefassungen
- Freie Aussprache iiber Angelegenheiten der Malteser Jugend (Moglichkeit zum
Meinungsaustausch)
- Verschiedenes

Um ein Thema auf die Tagesordnung zu setzen, muss dieses als Themenbefassung
oder Sachantrag von einem Mitglied der Didzesanjugendversammlung oder einem
Arbeitskreis oder Fachausschuss der Didzesanebene bis drei Wochen vor der
entsprechenden Versammlung in Textform an den/die Didzesanjugendsprecher/in
und ggf. an das Didzesanjugendreferat gesandt werden.

Kleine Themenbeitrédge, die keiner Diskussion bediirfen, sondern lediglich der
Information, der Ankiindigung oder Riickmeldung dienen, kénnen ohne vorherige
Anmeldung beim Tagesordnungspunkt , Verschiedenes” eingebracht werden.

Themenbefassungen

Themenbefassungen dienen einer weitergehenden, offenen Befassung mit Themen.
Sie enthalten beispielsweise Diskussionen oder Austausche und konnen zu einer
Abfrage fiihren. Eine mogliche Beschlussfassung im Rahmen einer
Themenbefassung kann nur iiber einen Verfahrensantrag erfolgen.
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§27 Antrige

Es werden drei Formen von Antrdagen unterschieden:
27.1 Sachantrige

27.1.1 Sachantrdge dienen einer weitgehenden Befassung mit einem Thema mit
abschliefiender Beschlussfassung. Vor jeder Beschlussfassung muss die Moglichkeit
zur Beratung gegeben werden.

27.1.2  Die Mitglieder der Ditzesanjugendversammlung sowie Arbeitskreise und
Fachausschiisse konnen in Textform bis drei Wochen vor der Versammlung
Sachantrage einreichen, die in die Tagesordnung aufgenommen werden.

27.1.3 Die Versammlungsleitung ruft einen Sachantrag entsprechend der Tagesordnung
auf.

2714 Sachantrdge konnen jederzeit, jedoch spatestens vor Abstimmung des ersten
Anderungsantrags von dem/der Antragssteller/in zuriickgezogen werden.

27.2 Anderungsantrige
27.2.1  Anderungsantrige kénnen zu bestehenden Sachantrigen gestellt werden.

27.2.2  Anderungsantrige konnen auf der Didzesanjugendversammlung vorgeschlagen
werden. Der/die Antragssteller/in des Sachantrages kann sie direkt in den
Sachantrag tibernehmen.

27.2.3  Wenn der/die Antragssteller/in des Sachantrages die Anderung nicht iibernimmt,
wird von der Jugendversammlung iiber den Anderungsantrag abgestimmt.

27.2.4 Die weitgehendsten Anderungsantrige, das heifit solche, die andere
Anderungsantrige {iberfliissig machen, sind vorzuziehen.

27.2.5 Die Abstimmung iiber Anderungsantrige geht der Abstimmung iiber den
gedanderten oder nicht gednderten Sachantrag voraus.

27.3 Verfahrensantrige

27.3.1 Verfahrensantrage betreffen den formellen Ablauf der
Diozesanjugendversammlung.

27.3.2  Verfahrensantrage werden von Mitgliedern der Didzesanjugendversammlung mit
Antragsrecht durch das Heben beider Hande gestellt.

27.3.3 Durch Verfahrensantrage wird die Redeliste unterbrochen. Diese Antréage sind
sofort zu behandeln.

27.3.4 Ein Verfahrensantrag ist automatisch angenommen, sofern auf Nachfrage der
Versammlungsleitung kein Widerspruch erfolgt.

27.3.5 Bei Widerspruch ist eine Gegenrede anzuhdren und dann sofort abzustimmen.
27.3.6  Sofern im Folgendem nicht anders geregelt, erfordert die Annahme eines

Verfahrensantrags die einfache Mehrheit.
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27.3.7

§ 28
28.1

28.2

28.3

28.4

Verfahrensantrage diirfen sich nur mit dem formellen Ablauf der Versammlung

befassen. Zulassig sind:

- Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung

- Antrag auf Schluss der Redeliste durch ein Mitglied der
Ditzesanjugendversammlung, welches zum Thema noch nicht gesprochen hat

- Antrag auf Beschrankung der Redezeit

- Antrag auf Vertagung

- Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

- Antrag auf Wiederholung der Abstimmung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen der Versammlungsleitung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen des/der Moderierenden

- Antrag auf Stellung eines Sachantrags aus einer Themenbefassung heraus

- Antrag auf Nichtbefassung

- Antrag auf geheime Abstimmung. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben.

- Antrag auf offene Wahl. Hierfiir bedarf es der einstimmigen Annahme. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

- Antrag auf Personaldebatte. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

Protokolle

Uber jede Didzesanjugendversammlung ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das

mindestens folgende Angaben enthalt:

- Ortund Zeit,

- Namen der Versammlungsleitung und der Protokollfiihrung,

- Namen der Mitglieder und Gaste,

- Zahl der stimmberechtigten Mitglieder,

- die in der Di6zesanjugendversammlung festgestellte Tagesordnung,

- Darstellung der Ergebnisse,

- falls erfolgt, alle Kandidierenden und Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und
Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen und Enthaltungen),

- Beschliisse in vollem Wortlaut sowie das Ergebnis der Abstimmung
(Zustimmungen, Ablehnungen und Enthaltungen),

- Hinweis auf die Frist fiir Einwénde.

Das Protokoll ist von der Versammlungsleitung und dem/der Protokollfiihrer/in zu
unterzeichnen.

Das Protokoll ist innerhalb von sechs Wochen nach Versammlungsende
fertigzustellen und in Textform von dem/der Didzesanjugendsprecher/in oder dem
Didzesanjugendreferat zu tibersenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von acht Wochen nach
Zustellung in Textform Einwénde an den/die Di6zesanjugendsprecher/in oder ggf.
das Diozesanjugendreferat geschickt wurden.
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28.5 Alle fristgerecht vorgebrachten Einwande werden nach den acht Wochen allen
Protokollempfanger/innen von dem/der Di6zesanjugendsprecher/in oder dem
Ditzesanjugendreferat zugesandt.

28.6 Das Protokoll der Di6zesanjugendversammlung ist zuzuleiten an:
- alle Mitglieder der Diézesanjugendversammlung
- die entsprechenden koordinierenden Ebenen
- das Bundesjugendreferat

28.7 Das Protokoll der Di6zesanjugendversammlung ist vom Ditzesanjugendreferat
zum Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend der
entsprechenden Didzese aufzubewahren.

§29 Wahlimter

29.1 Die Di6zesanjugendversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren bis zum
Abschluss des Tagesordnungspunktes Wahlen:
- den/die Didzesanjugendsprecher/in,
- zwei stellvertretende Diozesanjugendsprecher/innen,
- zwei Didzesanjugendvertreter/innen,
- zwei Rechnungspriifer/innen,
- ggf. die Delegierten fiir die Landesjugendversammlung und
Regionaljugendversammlung,
- ggf. weitere von der Didzesanjugendversammlung beschlossene Wahlamter.

29.2 Die Anzahl der Delegierten wird durch einen Beschluss der jeweiligen
Landesjugendversammlung bzw. der jeweiligen Regionaljugendversammlung
festgelegt.

§30 Passives Wahlrecht

30.1 In die Amter Didzesanjugendsprecher/in, stellvertretende/r
Ditzesanjugendsprecher/in sowie Rechnungspriifer/in konnen alle ordentlichen
Mitglieder des Malteser Hilfsdienstes e.V. gewdhlt werden, die sich der Malteser
Jugend zugehorig fiihlen, die am Tag der Wahl das 18. Lebensjahr vollendet haben
und nicht geschaftsunfahig sind.

30.2 In die Amter des/der Jugendvertreter/in, der Delegierten und ggf. deren
Stellvertreter/innen fiir die Landes- und Regionaljugendversammlung konnen alle
ordentlichen Mitglieder des Malteser Hilfsdienstes e.V. gewahlt werden, die sich
der Malteser Jugend zugehdérig fiihlen, die am Tag der Wahl das 16. Lebensjahr
vollendet haben und nicht geschaftsunfahig sind.

30.3 In das Amt des/der Rechnungspriifer/in kann nicht gewahlt werden, wer im
Didzesanjugendfithrungskreis ein Amt innehat.
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30.4

30.5

30.6

§ 31
31.1

31.2

31.3

§ 32
32.1

32.2

32.3

32.4

32.5

Wiederwahlen und Ausiibung mehrerer Amter durch eine Person sind mdglich.
Mehrere Wahlamter innerhalb eines Jugendfiihrungskreises konnen nicht auf eine
Person vereint werden.

Fiir alle Wahl- und Berufungsamter und auch die Zusammenstellung des gesamten
Fiihrungskreises gelten die Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur
Konfessionalitat.

Gegen Entgelt beschéftigte Mitarbeiter/innen des Malteser Hilfsdienstes e.V. und
dessen Tochtergesellschaften konnen nicht in die Wahlamter
Didzesanjugendsprecher/in und stellvertretende/r Diozesanjugendsprecher/in
gewahlt werden. Dies gilt nicht fiir Personen im Praktikum oder Werkstudium,
Mitarbeitende im freiwilligen sozialen Jahr oder Bundesfreiwilligendienst oder
geringfligig oder kurzzeitig Beschiftigte im Sinne des Sozialversicherungs- und
Steuerrechts. Interessenkonflikte sollten in jedem Fall vermieden werden.

Aktives Wahlrecht

Wahlberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder der Di6zesanjugendversammlung
mit Stimmrecht.

Jede/r Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Amter durch den Wahlgang zu
besetzen sind. Eine Stimmenh&dufung auf eine/n Kandidaten/Kandidatin ist
unzulassig.

Eine Briefwahl ist nicht zulassig.

Wahlvorschldge

Vorschlagsberechtigt sind alle stimmberechtigten Mitglieder der
Diozesanjugendversammlung. Gaste sind nicht vorschlagsberechtigt.

Zur Unterstiitzung der Kandidatinnen- und Kandidatensuche kann eine
Arbeitsgruppe ,, Wahlkommission” gegriindet werden. Diese beteiligt sich
wesentlich an der Suche nach Kandidatinnen und Kandidaten.

Wahlvorschldge sind von den Wahlberechtigten in Textform unter Wahrung einer
Frist von drei Wochen vor der Didzesanjugendversammlung an den/die
Didzesanjugendsprecher/in oder ggf. an das Didzesanjugendreferat einzureichen.

Sind fiir ein Amt weniger Kandidierende giiltig vorgeschlagen, als Positionen zu
besetzen sind, hat der/die Wahlleiter/in in der Di6zesanjugendversammlung dazu
aufzufordern, weitere Wahlvorschldge zu machen.

Die Bestimmungen zum passiven Wahlrecht sind zu berticksichtigen.

Vor Beginn des Wahlgangs muss die Einverstandniserklarung der vorgeschlagenen
Person schriftlich zu ihrer Kandidatur vorliegen oder persénlich dem/der
Wahlleiter/in erklart werden. Andernfalls sind Wahlvorschldge ungiiltig.
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§ 33
33.1
33.1.1

33.1.2

33.2
33.2.1

33.2.2

33.2.3

Durchfiihrung der Wahl
Wahlvorstand

Der Wahlvorstand besteht aus der Wahlleitung, optional einer Stellvertretung und
der Protokollfithrung. Sie diirfen nicht fiir ein Amt kandidieren oder, falls
vorhanden, von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen. Alle Mitglieder des
Wahlvorstandes verhalten sich wahrend des gesamten Wahlvorgangs neutral,
daher sollten vorzugsweise Gaste oder Mitglieder ohne Stimmrecht den
Wahlvorstand stellen.

Fiir die Durchfithrung und Moderation der Wahlen ist der Wahlvorstand

verantwortlich. Dies umfasst:

- Uberpriifung der formalen Kriterien des passiven Wahlrechts bei den
Kandidierenden

- Koordination der Vorstellung der Kandidierenden

- Leitung und Moderation der Personaldebatte

- Verteilung der Stimmzettel

- Entscheidung tiber Giiltigkeit der Stimmen

- Auszdhlung der Stimmen

- Protokollierung der Wahl

Formalien

Die Versammlungsleitung hat dafiir Sorge zu tragen, dass fiir jeden Wahlgang
Stimmzettel vorbereitet werden.

Auf den Stimmzetteln ist in der Kopfzeile das zu wahlende Amt aufzufiihren. Die
Wahlmoglichkeiten werden als Grofsbuchstaben in alphabetischer Reihenfolge (A,
B, C, ...) mit entsprechenden Kastchen zum Ankreuzen aufgefiihrt.

Auf der Versammlung wird jeder Kandidatin und jedem Kandidaten eindeutig ein
Buchstabe zugeordnet. Die Zuordnung wird fiir die Dauer des Wahlgangs fiir alle
Mitglieder sichtbar angezeigt.

Es wird empfohlen, die Stimmzettel fiir die unterschiedlichen Wahldmter optisch

voneinander abzugrenzen.

Ungiiltig sind Stimmzettel, die Zusatze enthalten, die auf den/die Wahler/in
schliefSen lassen oder auf denen mehr Wahloptionen gekennzeichnet sind, als
Kandidierende in Amter zu wihlen sind. Anderungen oder Zusatze, die durch den
Wahlvorstand angeordnet werden, machen einen Wahlzettel nicht ungiiltig.

Wabhlen erfolgen in der Regel geheim, sofern die stimmberechtigten Mitglieder der
Versammlung nicht einstimmig iiber einen Verfahrensantrag die offene
Abstimmung beschliefSen.
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33.2.4

33.2.5
33.2.6

33.3
33.3.1

33.3.2

33.3.3
33.3.4

33.3.5

33.3.6
33.4

33.5

Wahlen bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die einfache
Mehrheit ist erreicht, wenn ein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen
erreicht; dabei werden ungiiltige Stimmen und Enthaltungen nicht mitgezahlt. Wird
bei einer Wahl die einfache Mehrheit nicht erreicht, so ist beim nédchsten Wahlgang
der/die Kandidierende gewahlt, welche/r die meisten Stimmen auf sich vereinigt
(relative Mehrheit).

Eine Kandidatur kann jederzeit zwischen den Wahlgéngen zuriickgezogen werden.

Sind zu wenige Kandidierende fiir ein zu besetzendes Amt giiltig vorgeschlagen,
hat die Wahlleitung in der Versammlung dazu aufzufordern, weitere
Wahlvorschlage zu machen. Hierfiir ist das passive Wahlrecht zu beachten.

Personaldebatte

Personaldebatten sind mdglich, um tiber die Eignung der Kandidierenden ohne
deren Anwesenheit zu sprechen.

Die Personaldebatte ist vertraulich und darf nur von den Mitgliedern der
Versammlung mit Stimmrecht verfolgt werden. Uber den Verlauf und die
Ergebnisse wird auch nach der Versammlung Stillschweigen gehalten. Es wird kein
Protokoll gefiihrt.

Personaldebatten konnen einzeln pro Kandidat/in durchgefiihrt werden.

Jedes Mitglied der Versammlung mit Stimmrecht kann im Anschluss an die
Vorstellung der Kandidierenden einen Verfahrensantrag auf Personaldebatte
stellen. Dem Antrag muss stattgegeben werden. Der/die Antragsteller/in hat in der
Personaldebatte das erste Wort.

Bei der Durchfiihrung der Personaldebatte verlassen alle Kandidierenden des
Wahlgangs und Géste sowie Mitglieder ohne Stimmrecht den Sitzungsraum, sodass
ausschliefslich der Wahlvorstand und die Mitglieder mit Stimmrecht im Raum
verbleiben.

Der Wahlvorstand moderiert die Personaldebatte.

Die Teilnehmenden der Personaldebatte diirfen jederzeit (nach Ankiindigung) den
Raum verlassen, aber wer den Raum vor oder wahrend der Debatte verlasst, darf
ihn bis zum Ende der Debatte nicht mehr betreten.

Ablauf
- Der Wahlvorstand eroffnet die Wahlen und erlautert die Formalien und den
Ablauf der Wahl.
- Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder fest.
- Der Wahlvorstand ruft zur jeweiligen Wahl auf:
o Die Wahlen der folgenden Amter werden in jeweils getrennten Wahlgéngen
(pro Position) durchgefiihrt. Die Wahlen erfolgen in dieser Reihenfolge:
* der/die Diozesanjugendsprecher/in,
* die einzelnen stellvertretenden Ditzesanjugendsprecher/innen,
* die einzelnen Di6zesanjugendvertreter/innen,
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» ggf. die einzelnen weiteren durch die Versammlung beschlossenen
Wahlamter,
* die einzelnen Rechnungspriifer/innen.
o Danach erfolgt ggf. die Wahl aller Delegierten fiir die
Landesjugendversammlung gesamt in einem Wahlgang.
o Danach erfolgt ggf. die Wahl aller Delegierten fiir die
Regionaljugendversammlung gesamt in einem Wahlgang.

- Gibt es fiir ein Amt keine / zu wenige Kandidierende, wird die Wahlliste
geoffnet.

- Den Kandidierenden ist die Moglichkeit zu geben, sich vor den Wahlen kurz
vorzustellen und an sie gerichtete Fragen in Bezug auf ihre Kandidatur und
Person zu beantworten.

- Es besteht die Moglichkeit, einen Verfahrensantrag zur Personaldebatte zu
stellen. Dem Antrag auf Personaldebatte muss stattgegeben werden.

- Der Wahlvorstand verteilt die Stimmzettel fiir den entsprechenden Wahlgang.

- Die stimmberechtigten Mitglieder geben ihre Stimmen ab. Dabei hat jedes
Mitglied eine Stimme, mit der es entweder fiir eine/n Kandidierende/n, fiir die
Ablehnung aller Kandidierenden (nur bei Einzelwahlen, nicht bei den
Delegierten) oder fiir die Enthaltung bei der Wahl stimmen kann.

Bei der Wahl der Delegierten hat jedes stimmberechtigte Mitglied so viele
Stimmen, wie Delegierte zu wahlen sind. Stimmen diirfen dabei nicht mehrfach
einer/einem Kandidierenden gegeben werden.

- Der Wahlvorstand sammelt die Wahlzettel ein und zieht sich zur
Stimmauszahlung zurtick.

- Bei den einzelnen Wahlgéangen fiir alle Wahlamter aufSer den Delegierten ist
der/die Kandidierende gewahlt, der/die mehr als die Hélfte aller abgegebenen
gliltigen Stimmen auf sich vereint. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden
bei der Feststellung der Mehrheit nicht gezahlt.

Kann kein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen auf sich vereinen, so
erfolgt ein weiterer Wahlgang, in dem die Person gewahlt ist, die die meisten der
gliltig abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Dabei muss die Zahl der Stimmen
fiir den/die Kandidierende/n grofer sein als die Anzahl der Stimmen zur
Ablehnung aller Kandidierenden.

- Sollte im ersten oder zweiten Wahlgang fiir ein Amt die Mehrheit der Stimmen
fiir die Ablehnung aller Kandidierenden abgegeben werden, bleibt die Position
vakant.

- Sollte es im zweiten Wahlgang fiir ein Amt zu Stimmengleichheiten zwischen
den Kandidierenden mit den meisten Stimmen kommen, wird eine Stichwahl
zwischen diesen Kandidierenden durchgefiihrt. Bei der Stichwahl entfallt die
Moglichkeit der Ablehnung. Stichwahlen erfolgen so lange, bis ein eindeutiges
Ergebnis, also mindestens eine Stimme mehr fiir eine/n der Kandidierenden,
vorliegt.

- Bei den Wahlgéangen der Delegierten sind die Kandidierenden in der Reihenfolge
der auf sie entfallenen Stimmenzahl, in der Anzahl der zu vergebenen Posten,
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§ 34
34.1

34.2

34.3

34.4

34.5

gewahlt. Alle weiteren Kandidierenden, die mindestens eine Stimme erhalten
haben, sind Ersatzdelegierte.

- Bei Stimmengleichheit wird eine Stichwahl zwischen diesen Kandidierenden
durchgefiihrt, sofern dies fiir das Wahlergebnis entscheidend ist. Stichwahlen
erfolgen so lange, bis ein eindeutiges Ergebnis vorliegt.

- Der Wahlvorstand verkiindet nach jedem Wahlgang das Ergebnis.

- Ein/e Kandidat/in ist erfolgreich gewdhlt, wenn sie/er die Wahl annimmt.

- Die Stimmzettel werden bis zur erfolgten Neuwahl aufbewahrt. Danach werden
diese entsorgt.

- Im Protokoll der Jugendversammlung werden alle Kandidierenden sowie die
Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen
und Enthaltungen) aufgefiihrt.

- Sollte die Wahl unterbrochen werden, bleiben die bis dahin durchgefiihrten
Wahlgange giiltig.

Nachriicken und Nachwahl

Scheidet ein/e Di6zesanjugendsprecher/in vorzeitig aus seinem/ihrem Amt aus oder
bleibt das Amt nach der Wahl vakant, tibernimmt der/die erstgewahlte
stellvertretende Diozesanjugendsprecher/in iibergangsweise bis zur nachsten
Ditzesanjugendversammlung die Aufgaben des/der Sprecher/in, bleibt aber
stellvertretende/r Diozesanjugendsprecher/in.

Scheiden ein/e stellvertretende/r Diozesanjugendsprecher/in oder eine der
Ditzesanjugendvertreter/innen aus dem Amt aus, kann fiir den Rest der
Amtsperiode eine Nachwahl durchgefiihrt werden. Die Entscheidung zur
Nachwabhl trifft der zustandige Di6zesanjugendfiihrungskreis oder kann von den
Mitgliedern der Diozesanjugendversammlung durch Einreichen eines
Wahlvorschlages herbeigefiihrt werden. In diesem Fall muss auf der nachsten
Diozesanjugendversammlung und entsprechend der Bestimmungen dieser
Ordnung gewdahlt werden.

Scheidet ein/e Rechnungspriifer/in aus dem Amt aus, muss fiir den Rest der
Amtsperiode auf der ndchsten Didzesanjugendversammlung eine Nachwahl
durchgefiihrt werden. Ist in dieser Zeit die Rechnungspriifung angesetzt, muss eine
aufierordentliche Didzesanjugendversammlung einberufen werden, um in dieser
nachzuwahlen.

Scheiden Delegierte aus dem Amt aus oder sind sie am Tag der Versammlung, fiir
die sie gewdahlt wurden, verhindert, so riicken an ihre Stelle die Ersatzdelegierten in
der Reihenfolge der Stimmenzahl nach.

Sind sowohl das Amt des/der Didzesanjugendsprecher/in als auch die Amter der
stellvertretenden Ditzesanjugendsprecher/innen vorzeitig beendet, beruft der
Bundesjugendfiihrungskreis eine Diézesanjugendversammlung zur Nachwahl ein.
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34.6

§ 35
35.1
35.2

35.3

35.4

Ein Riicktritt ist in Textform zweifelsfrei gegeniiber dem zustandigen
Diozesanjugendfithrungskreis zu erkldren. Er ist nicht widerrufbar.

Dauer der Amtszeit
Eine Amtszeit ist auf zwei Jahre angelegt.

Bis zum Abschluss der Wahlen bleiben die bisherigen Amtstrager/innen mit allen
dazugehorigen Rechten und Pflichten in ihrem Amt.

Ist nach Ablauf der reguldren Amtszeit die Einberufung der
Diozesanjugendversammlung nicht abzusehen, so kann der
Bundesjugendfiihrungskreis die Di6zesanjugendversammlung einberufen, um
einen neuen Didzesanjugendfiihrungskreis wahlen zu lassen.

Die Ausiibung eines Wahlamtes endet durch Austritt aus dem Malteser Hilfsdienst
e.V., durch Riicktritt, bei Verlust des passiven Wahlrechts oder wenn die
Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur Konfessionalitdt nicht mehr erfiillt
sind.

ILII. Di6zesanjugendfiihrungskreis

Der Didzesanjugendfiihrungskreis bildet das Leitungsgremium aller Mitglieder in der

Malteser Jugend auf Didzesanebene. Er iibernimmt Verantwortung fiir die Jugendarbeit auf

dieser Ebene und halt Kontakt zu den tiber- und untergeordneten Ebenen sowie zum

Gesamtverband.
§36 Zusammensetzung
36.1 Gewdhlte Mitglieder des Diozesanjugendfiihrungskreises mit Stimmrecht sind:

36.2

36.3

36.4

- der/die Didzesanjugendsprecher/in,
- bis zu zwei stellvertretende Di6zesanjugendsprecher/innen,

- bis zu zwei Didzesanjugendvertreter/innen.

Geborene Mitglieder des Diozesanjugendfiihrungskreises mit Stimmrecht sind:
- ein Mitglied der Didzesanleitung des Malteser Hilfsdienstes e.V.,

- der/die Didzesanjugendseelsorger/in,

- der/die Didzesanjugendreferent/in.

Die Didzesanjugendversammlung hat die Moglichkeit, auf Beschluss weitere
Wahlamter zu schaffen. Diese haben in den Sitzungen des
Didzesanjugendfiihrungskreises und bei Diozesanjugendversammlungen
Stimmrecht. Die Amtszeit endet mit der Amtszeit des jeweiligen
Jugendfiihrungskreises.

Des Weiteren konnen nach Beschluss des Didzesanjugendfiihrungskreises weitere
Mitglieder in beratender Funktion in den Jugendfiihrungskreis berufen werden.
Diese haben weder auf Versammlungen noch auf Sitzungen Stimmrecht.
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§ 37 Zusammenarbeit mit dem Malteser Hilfsdienst e.V.

Fiir eine gute Vernetzung zwischen dem Gesamtverband und der Malteser Jugend
ist es wiinschenswert, dass der Didzesanjugendfiihrungskreis sich iiber
jugendrelevante Themen hinaus fiir die Belange des Gesamtverbandes interessiert.
Der/die Di6zesanjugendsprecher/in gehort dem Ditzesanvorstand des
Gesamtverbandes an und gestaltet diesen mit. Andersherum ist die enge
Anbindung des Gesamtverbandes an die Malteser Jugend gewiinscht. Aus diesem
Grund ist ein Mitglied der Di6zesanleitung Mitglied im
Diozesanjugendfithrungskreis.

§ 38 Arbeitsweise

38.1 Der Didzesanjugendfiihrungskreis versteht sich als Team von gleichwertigen
Mitgliedern. Die Zusammenarbeit aller Mitglieder ist gepragt durch Offenheit,
gegenseitigen Respekt und Bereitschaft zur Kooperation.

38.2 Der Didzesanjugendfiihrungskreis tagt regelmafiig. Dies kann als
Prasenzveranstaltung oder als Telefon- oder Videokonferenz stattfinden.

38.3 Die Sitzungen werden von dem/der Di6zesanjugendsprecher/in einberufen und
geleitet. Der Di6zesanjugendfithrungskreis ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Mitglieder, die an der
Sitzung per Telefon- oder Videokonferenz teilnehmen, zahlen mit. Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

38.4 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist

eine Sitzung zum nachstmoglichen Termin einzuberufen.

38.5 Uber die Sitzung und ggf. Telefon- oder Videokonferenzen wird ein
Ergebnisprotokoll angefertigt. Dieses geht den Mitgliedern und ggf. dem
Landesjugendfiihrungskreis und dem Regionaljugendfiithrungskreis sowie dem
Bundesjugendreferat zu.

§39 Aufgaben

39.1 Dem Diézesanjugendfiihrungskreis obliegt die Planung, Forderung und Begleitung
der diozesanen Jugendarbeit. Er setzt die Jugendordnung und die Grundlagen der
Malteser Jugend auf Didzesanebene um. Auflerdem iibernimmt er Verantwortung
fiir alle untergeordneten Ebenen und halt Kontakt zu den iibergeordneten Ebenen.

39.2 Zu den Kernaufgaben des Jugendfiihrungskreises gehoren - neben der Einberufung
und Leitung von Didzesanjugendversammlungen und der Gremienarbeit - die
Vertretung nach innen in den Gesamtverband und nach aufien in Kirche, Staat und
Gesellschaft sowie die Beratung und Unterstiitzung der Ortsjugendfiihrungskreise.
Es steht dem Ditzesanjugendfiihrungskreis frei, Aktionen und Veranstaltungen zu
initiieren und sich Themenschwerpunkte zu setzen.
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39.3 Aufierdem kann der Didzesanjugendfiihrungskreis einen Haushaltsplan fiir die
Jugendarbeit in der Didzese erstellen.

39.4 Die Mitglieder stehen als Ansprechpersonen fiir alle Fragen im Bereich der
Jugendarbeit auf Di6zesanebene zur Verfiigung und bemiihen sich darum, Kenntnis
iiber jugendrelevante Themen und Projekte der Ebene zu erhalten, sie zu vernetzen
und sich einzubringen.

39.5 Weitere Aufgabenschwerpunkte konnen die Begleitung der hauptamtlichen
Strukturen, eine politische Interessensvertretung, die Vernetzung mit anderen
Akteuren, die Aufbereitung inhaltlicher Impulse und die Organisation von Fort-
und Weiterbildungsangeboten fiir Fiihrungskréfte sein.

§40 Funktionsbeschreibungen

Neben den formellen Anforderungen fiir die Amter auf Diézesanebene bestehen
Funktionsbeschreibungen, die die personlichen Anforderungen und Aufgaben
prazisieren. Im Gegensatz zu den formellen Anforderungen sind diese aber eher als
Empfehlungen zu verstehen, um die Arbeit auf Diézesanebene bestmoglich zu
gestalten.
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III. Bundesebene

Die Bundesebene ist fiir die strategische Ausrichtung sowie die zeitgemafse Umsetzung der
Grundlagen der Malteser Jugend bundesweit verantwortlich. Sie dient der Vernetzung und
Unterstiitzung der Didzesanebenen und organisiert bundesweite Veranstaltungen,
Gremiensitzungen und Arbeitszusammenschliisse.

IILI. Bundesjugendversammlung

Die Bundesjugendversammlung bildet das hochste Beratungs- und Entscheidungsgremium
der Malteser Jugend.

Die Mitglieder verstehen sich als Impulsgeber/innen und Vordenker/innen fiir die Belange
der Malteser Jugend.

Durch die aktive Beteiligung aller Einzelnen versteht sich die Versammlung als Arbeits-
gremium: Die Mitglieder haben die Moglichkeit, sich durch das Stellen eigener Antrage und
Erganzungen der Tagesordnung sowie mit Wortbeitragen in die Versammlung
einzubringen. Ein hohes Mafs an aktiver Mitgestaltung aller Einzelnen wird durch
konstruktive Diskussion, kritische Meinungsaufierung und eigene Meinungsvertretung

wahrgenommen.

§41 Zusammensetzung und Rechte

41.1 Der Bundesjugendversammlung gehdren an:

- alle Dibzesanjugendsprecher/innen
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.
Bei dessen/deren Verhinderung wird er/sie von einem seiner/ihrer
stellvertretenden Di6zesanjugendsprecher/innen mit den entsprechenden
Rechten vertreten.

- alle gewdhlten und geborenen Mitglieder des Bundesjugendfiihrungskreises
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.

- alle Landes- und Regionaljugendsprecher/innen
als Mitglieder mit Rede- und Antrags-, aber ohne Stimmrecht.
Bei deren Verhinderung konnen sie von einem ihrer stellvertretenden Landes-
und Regionaljugendsprecher/innen mit den entsprechenden Rechten vertreten
werden.

- die Rechnungspriifer/innen
als Mitglieder mit Rederecht.

41.2 Jede/r Stimmberechtigte hat eine Stimme, die nur persénlich und unmittelbar
ausgelibt werden kann. Das Stimmrecht kann wahrend der gesamten
Bundesjugendversammlung nicht von einer Person auf eine andere {ibertragen
werden. Die Bestimmungen des aktiven und passiven Wahlrechts bleiben hiervon
unberiihrt.
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41.3

41.4

41.5

41.6

§ 42
42.1

42.2

42.3

42.4

Die Mitglieder der Bundesjugendversammlungen beraten sich vorab mit ihrem
Fiihrungskreis, haben auf den Jugendversammlungen ein freies Mandat und sind
fiir ihre Ebene sprechfihig.

Gaste, wie z. B. beratende Mitglieder des Bundesjugendfiihrungskreises, konnen mit
Rederecht fiir einzelne Tagesordnungspunkte oder die gesamte
Bundesjugendversammlung von der Versammlungsleitung eingeladen werden.

Die hauptamtlichen Jugendreferent/innen der Didzesan-, Landes und
Regionalebene sowie Vertreter/innen der Arbeitskreise und Fachausschiisse sind
mindestens einmal jahrlich als Gaste zu einer Bundesjugendversammlung
einzuladen.

Auflerdem haben die Arbeitskreise und Fachausschiisse Antragsrecht auf den
Bundesjugendversammlungen.

Die Bundesjugendversammlung ist grundsatzlich nicht 6ffentlich.

Leitung

Die Bundesjugendversammlung wird von dem/der Bundesjugendsprecher/in
geleitet. Bei dessen/deren Verhinderung iibernimmt ein/e stellvertretende/r
Bundesjugendsprecher/in die Versammlungsleitung.

Die Versammlungsleitung ist fiir den ordnungsgemafien Ablauf der
Bundesjugendversammlung verantwortlich und {ibt fiir die Dauer der
Jugendversammlung das Hausrecht aus. Sie ist berechtigt, Personen, die wiederholt
grob die Ordnung storen, des Versammlungsraumes zu verweisen.

Die Versammlungsleitung hat insbesondere folgende Aufgaben:

- Eroffnen der Bundesjugendversammlung,

- Bestimmen einer Protokollfithrung,

- Feststellen der ordnungsgemafien Einberufung der Bundesjugendversammlung,

- Feststellen der Zahl der Stimmberechtigten,

- Moderieren der Genehmigung des Protokolls der letzten
Bundesjugendversammlung,

- Leiten der Abstimmung iiber Sachantrige, die nicht form- oder fristgerecht ein-
gereicht wurden,

- Abfrage zu Beitragen zum Tagesordnungspunkt ,, Verschiedenes”,

- Moderieren der Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung,

- Leiten der Bundesjugendversammlung entsprechend der beschlossenen
Tagesordnung,

- Schlieflen der Bundesjugendversammlung.

Die Versammlungsleitung stellt jeden Tagesordnungspunkt zur Beratung, erteilt
und entzieht das Wort, bestimmt ggf. die Reihenfolge der Redner/innen und
schliefst die Redeliste.
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42.5 Die Versammlungsleitung kann eine/n Redner/in, der/die vom
Beratungsgegenstand abweicht, zur Sache verweisen.

42.6 Die Versammlungsleitung hat die Moglichkeit, die Moderation von
Tagungsordnungspunkten sowie die Fiihrung der Redeliste zu delegieren.

42.7 Die Redeliste wird in der Reihenfolge der Meldungen gefiihrt.

§43 Einberufung

43.1 Die Bundesjugendversammlung ist mindestens zweimal jahrlich von dem/der
Bundesjugendsprecher/in, bei dessen/deren Verhinderung von einem/einer
seiner/ihrer Stellvertreter/innen einzuberufen.

43.2 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
die Versammlung zum nédchstmoglichen Termin, unter Beibehaltung der gegebenen
Fristen, einzuberufen.

43.3 Mindestens fiinf Wochen vor der Bundesjugendversammlung geht den Mitgliedern
eine Finladung in Textform zu.

434 Mindestens zwei Wochen vor der Versammlung werden die Tagesordnung,
eingegangene Sachantrdge sowie ggf. eine Vorstellung der Kandidierenden
versendet. Die Tagesordnung soll durch entsprechende Erlauterungen kommentiert
sein.

§44 Beschlussfihigkeit

441 Die Bundesjugendversammlung ist bei ordnungsgemafier Einberufung
beschlussfahig, unabhéngig davon, wie viele Stimmberechtigte anwesend sind.

442 Beschlussfassung iiber Antrige

442.1 Einer Beschlussfassung muss immer eine Beratung vorangehen. Sie wird mit
Schlieffung der Redeliste beendet.

4422  Abstimmungen erfolgen in der Regel offen. Einem Verfahrensantrag auf geheime
Abstimmung ist in jedem Fall stattzugeben.

4423 Offene Abstimmungen erfolgen in der Regel per Handzeichen. Abgefragt werden
Ja-Stimmen, Nein-Stimmen und Enthaltungen.

4424 Elektronische bzw. digitale Abstimmungsmoglichkeiten konnen bei Bedarf
eingesetzt werden. Die elektronischen und digitalen Abstimmungsmdglichkeiten
miissen durch den Malteser Hilfsdienst e.V. freigegeben sein.

4425 Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn ein Antrag mehr Ja- als Nein-Stimmen
erhalten hat. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden nicht mitgezahlt.
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442.6 Beschliisse diirfen nicht gegen Rechte des Staates oder der romisch-katholischen
Kirche verstofien und nicht Satzung, Leitfaden oder Regelungen tibergeordneter
Organe des Malteser Hilfsdienstes e.V. widersprechen.

44.2.7 Beschliisse der Bundesjugendversammlung sind fiir alle Ebenen bindend und
werden im Beschlussbuch festgehalten. Sie sind so lange giiltig, bis sie von der
Bundesjugendversammlung verdndert oder aufgehoben werden.

Das Beschlussbuch der Bundesjugendversammlung ist vom Bundesjugendreferat
zum Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend
aufzubewahren. Der/die Bundesjugendreferent/in ist verantwortlich fiir die
Aktualisierung des Beschlussbuches.

443 Abfragen in der Bundesjugendversammlung

Neben Beschlussfassungen kann eine nicht bindende Abfrage wie z. B. ein
Meinungs- bzw. Stimmungsbild von der Jugendversammlung eingeholt werden.
Diese konnen jederzeit von allen Mitgliedern und Gasten zu verschiedenen Themen
angefragt werden. Die Entscheidung, eine Abfrage zuzulassen, liegt bei der
Versammlungsleitung. Alle Mitglieder sowie Gaste konnen sich an diesen Abfragen
beteiligen.

§45 Tagesordnung

45.1 Die Tagesordnung wird von dem/der Bundesjugendsprecher/in, bei dessen/deren
Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, in Absprache mit
dem Bundesjugendfiihrungskreis, aufgestellt.

45.2 Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:
- Formalien
o Bestimmen einer Protokollfithrung
o Feststellung der ordnungsgemafsen Einberufung der
Bundesjugendversammlung
Feststellung der Zahl der Stimmberechtigten
Beschlussfassung iiber fristgerecht eingereichte Einwande zum Protokoll der
letzten Bundesjugendversammlung zur Genehmigung des Protokolls
o Abstimmung tiber die Aufnahme von Themenbefassungen und Sachantragen
in die Tagesordnung, die nicht form- oder fristgerecht eingereicht worden
sind
o Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung
Im Rahmen der Beschlussfassung iiber die Tagesordnung besteht die
Moglichkeit, die Reihenfolge der Tagesordnungspunkte zu dandern
- Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Bundesjugendfiihrungskreises und
des Bundesjugendreferates
- Einmal jahrlich die Entgegennahme des Finanzberichts
- Mindestens alle zwei Jahre Entgegennahme des Priifungsergebnisses der
Rechnungspriifer/innen auf jugendgemafie Verwendung der Mittel
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- Nach Entgegennahme des Priifungsergebnisses Abstimmung tiber die
Entlastung des Bundesjugendfiihrungskreises. Das heifst, die Amtsfithrung wird
auf Grundlage der Tatigkeitsberichte und Finanzberichte als korrekt angesehen.

- Alle zwei Jahre, oder bei vakanten Amtern, Wahlen

- Berichte der Arbeitszusammenschliisse auf Bundesebene

- Berichte aus den Di6zesan-, Landes- und Regionalebenen

- Einmal jahrlich Beschlussfassung iiber die Verwendung der Mittel fiir die
Jugendarbeit auf Bundesebene im Rahmen eines Haushaltsplans in Eckwerten

- Beratung und Beschlussfassung tiber Antrage

- Themenbefassungen

- Freie Aussprache iiber Angelegenheiten der Malteser Jugend (Mdglichkeit zum
Meinungsaustausch)

- Verschiedenes

45.3 Um ein Thema auf die Tagesordnung zu setzen, muss dieses als Themenbefassung
oder Sachantrag von einem Mitglied der Bundesjugendversammlung oder einem
Arbeitskreis oder Fachausschuss der Bundesebene bis drei Wochen vor der
entsprechenden Versammlung in Textform an den/die Bundesjugendsprecher/in
und ggf. an das Bundesjugendreferat gesandt werden.

454 Kleine Themenbeitrage, die keiner Diskussion bediirfen, sondern lediglich der
Information, der Ankiindigung oder Riickmeldung dienen, kénnen ohne vorherige
Anmeldung beim Tagesordnungspunkt ,, Verschiedenes” eingebracht werden.

§46 Themenbefassungen

Themenbefassungen dienen einer weitergehenden, offenen Befassung mit Themen.
Sie enthalten beispielsweise Diskussionen oder Austausche und konnen zu einer
Abfrage fithren. Eine mogliche Beschlussfassung im Rahmen einer
Themenbefassung kann nur iiber einen Verfahrensantrag erfolgen.

§47 Antrage

Es werden drei Formen von Antragen unterschieden:
47.1 Sachantrige

47.1.1 Sachantrdge dienen einer weitgehenden Befassung mit einem Thema mit
abschliefsender Beschlussfassung. Vor jeder Beschlussfassung muss die Moglichkeit
zur Beratung gegeben werden.

47.1.2  Die Mitglieder der Bundesjugendversammlung sowie Arbeitskreise und
Fachausschiisse konnen in Textform bis drei Wochen vor der Versammlung
Sachantrédge einreichen, die in die Tagesordnung aufgenommen werden.

47.1.3 Die Versammlungsleitung ruft einen Sachantrag entsprechend der Tagesordnung
auf.
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47.14

47.2

47.2.1

47.2.2

47.2.3

47.2.4

47.2.5

47.3
47.3.1
47.3.2

47.3.3

47.3.4

47.3.5
47.3.6

47.3.7

Sachantrdge konnen jederzeit, jedoch spatestens vor Abstimmung des ersten
Anderungsantrags von dem/der Antragssteller/in zuriickgezogen werden.

Anderungsantrige
Anderungsantrige konnen zu bestehenden Sachantrégen gestellt werden.

Anderungsantrige konnen auf der Bundesjugendversammlung vorgeschlagen
werden. Der/die Antragssteller/in des Sachantrags kann sie direkt in den Sachantrag
iibernehmen.

Wenn der/die Antragssteller/in des Sachantrags die Anderung nicht iibernimmt,
wird von der Jugendversammlung iiber den Anderungsantrag abgestimmt.

Die weitgehendsten Anderungsantrige, das heifit solche, die andere
Anderungsantrége {iberfliissig machen, sind vorzuziehen.

Die Abstimmung iiber Anderungsantriage geht der Abstimmung iiber den
gedanderten oder nicht gednderten Sachantrag voraus.

Verfahrensantrige
Verfahrensantrage betreffen den formellen Ablauf der Bundesjugendversammlung.

Verfahrensantrage werden von Mitgliedern der Bundesjugendversammlung mit
Antragsrecht durch das Heben beider Hande gestellt.

Durch Verfahrensantrage wird die Redeliste unterbrochen. Diese Antrage sind
sofort zu behandeln.

Ein Verfahrensantrag ist automatisch angenommen, sofern auf Nachfrage der
Versammlungsleitung kein Widerspruch erfolgt.

Bei Widerspruch ist eine Gegenrede anzuhoren und dann sofort abzustimmen.

Sofern im Folgenden nicht anders geregelt, erfordert die Annahme eines
Verfahrensantrags die einfache Mehrheit.

Verfahrensantrage diirfen sich nur mit dem formellen Ablauf der Versammlung

befassen. Zuldssig sind:

- Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung

- Antrag auf Schluss der Redeliste durch ein Mitglied der
Bundesjugendversammlung, welches zum Thema noch nicht gesprochen hat

- Antrag auf Beschrankung der Redezeit

- Antrag auf Vertagung

- Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

- Antrag auf Wiederholung der Abstimmung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen der Versammlungsleitung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen des/der Moderierenden

- Antrag auf Stellung eines Sachantrags aus einer Themenbefassung heraus

- Antrag auf Nichtbefassung

- Antrag auf geheime Abstimmung. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben.
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- Antrag auf offene Wahl. Hierfiir bedarf es der einstimmigen Annahme. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

- Antrag auf Personaldebatte. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

§48 Protokolle

48.1 Uber jede Bundesjugendversammlung ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das
mindestens folgende Angaben enthalten muss:

- Ortund Zeit,

- Namen der Versammlungsleitung und der Protokollfithrung,

- Namen der Mitglieder und Gaste,

- Zahl der stimmberechtigten Mitglieder,

- die in der Bundesjugendversammlung festgestellte Tagesordnung,

- Darstellung der Ergebnisse,

- falls erfolgt, alle Kandidierenden und Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und
Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen und Enthaltungen),

- Beschliisse in vollem Wortlaut sowie das Ergebnis der Abstimmung
(Zustimmungen, Ablehnungen und Enthaltungen),

- Hinweis auf die Frist fiir Einwénde.

48.2 Das Protokoll ist von der Versammlungsleitung und dem/der Protokollfiihrer/in zu
unterzeichnen.

48.3 Das Protokoll ist innerhalb von sechs Wochen nach Versammlungsende
fertigzustellen und in Textform von dem/der Bundesjugendsprecher/in oder dem
Bundesjugendreferat zu iibersenden.

48.4 Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von acht Wochen nach
Zustellung in Textform Einwande an den/die Bundesjugendsprecher/in oder ggf.
das Bundesjugendreferat geschickt wurden.

48.5 Alle fristgerecht vorgebrachten Einwande werden nach den acht Wochen allen
Protokollempfanger/innen von dem/der Bundesjugendsprecher/in oder dem
Bundesjugendreferat zugesandt.

48.6 Das Protokoll der Bundesjugendversammlung ist zuzuleiten an:

- alle Mitglieder der Bundesjugendversammlung

- den/die Préasident/in des Malteser Hilfsdienstes e.V.
- die Diozesanjugendreferate

- die Landes- und Regionaljugendreferate

48.7 Das Protokoll der Bundesjugendversammlung ist von den Di6zesanjugendreferaten
und dem Bundesjugendreferat zum Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder
der Malteser Jugend aufzubewahren.
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§ 49
49.1

49.2

§ 50
50.1

50.2

50.3

50.4

50.5

Wahlamter

Die Bundesjugendversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren bis zum

Abschluss des Tagesordnungspunktes Wahlen:

- den/die Bundesjugendsprecher/in,

- zwei stellvertretende Bundesjugendsprecher/innen,

- zwei Bundesjugendvertreter/innen,

- zwei Rechnungspriifer/innen,

- eine/n Delegierte/n fiir die General Assembly des Malteser Youth International
Network,

- ggf. weitere von der Bundesjugendversammlung beschlossene Wahlamter.

Die Bundesjugendversammlung wahlt fiir die Dauer von vier Jahren bis zur
erfolgten Neuwahl:

- den/die Vertreter/in der Malteser Jugend im Prasidium

- ggf. weitere von der Bundesjugendversammlung beschlossene Wahlamter.

Passives Wahlrecht

In die Amter Bundesjugendsprecher/in, stellvertretende/r Bundesjugendsprecher/in,
Jugendvertreter/in, Vertreter/in der Malteser Jugend im Prasidium,
Rechnungspriifer/in sowie des/der Delegierten zur General Assembly des Malteser
Youth International Network konnen alle ordentlichen Mitglieder des Malteser
Hilfsdienstes e.V. gewdahlt werden, die sich der Malteser Jugend zugehdorig fiihlen,
die am Tag der Wahl das 18. Lebensjahr vollendet haben und nicht geschaftsunfahig
sind.

In das Amt des/der Rechnungspriifer/in kann nicht gewahlt werden, wer im
Bundesjugendfiihrungskreis ein Amt innehat.

Wiederwahlen und Ausiibung mehrerer Amter durch eine Person sind mdglich.
Mehrere Wahlamter innerhalb eines Jugendfiihrungskreises konnen nicht auf eine
Person vereint werden.

Fiir alle Wahl- und Berufungsamter und auch die Zusammenstellung des gesamten
Fiihrungskreises gelten die Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur
Konfessionalitét.

Gegen Entgelt beschiftigte Mitarbeiter/innen des Malteser Hilfsdienstes e.V. und
dessen Tochtergesellschaften konnen nicht in die Wahlamter
Bundesjugendsprecher/in und stellvertretende/r Bundesjugendsprecher/in sowie
zur Vertretung der Malteser Jugend im Prasidium gewdhlt werden. Dies gilt nicht
fiir Personen im Praktikum oder Werkstudium, Mitarbeiter/innen im freiwilligen
sozialen Jahr oder Bundesfreiwilligendienst oder geringfiigig oder kurzzeitig
Beschiftigte im Sinne des Sozialversicherungs- und des Steuerrechts.
Interessenskonflikte sollten in jedem Fall vermieden werden.
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§ 51
51.1

51.2

51.3

§ 52
52.1

52.2

52.3

52.4

52.5

§ 53
53.1
53.1.1

53.1.2

Aktives Wahlrecht

Wahlberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder der Bundesjugendversammlung
mit Stimmrecht.

Jede/r Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Amter durch den Wahlgang zu
besetzen sind. Eine Stimmenhaufung auf eine/n Kandidaten/Kandidatin ist
unzulassig.

Eine Briefwahl ist nicht zuldssig.

Wahlvorschlige

Vorschlagsberechtigt sind alle stimmberechtigten Mitglieder der
Bundesjugendversammlung. Géaste sind nicht vorschlagsberechtigt.

Zur Unterstiitzung der Kandidatinnen- und Kandidatensuche sollte eine
Arbeitsgruppe , Wahlkommission” gegriindet werden. Diese beteiligt sich
wesentlich an der Suche nach Kandidatinnen und Kandidaten.

Wahlvorschldge sind von den Wahlberechtigten in Textform unter Wahrung einer
Frist von drei Wochen vor der Bundesjugendversammlung an das
Bundesjugendreferat einzureichen. Sie konnen zusétzlich an den/die
Bundesjugendsprecher/in gesandt werden.

Sind fiir ein Amt weniger Kandidierende giiltig vorgeschlagen, als Positionen zu
besetzen sind, hat der/die Wahlleiter/in in der Bundesjugendversammlung dazu
aufzufordern, weitere Wahlvorschldge zu machen.

Die Bestimmungen zum passiven Wahlrecht sind zu berticksichtigen.

Vor Beginn des Wahlgangs muss die Einverstandniserkldarung der vorgeschlagenen
Person schriftlich zu ihrer Kandidatur vorliegen oder personlich dem/der
Wahlleiter/in erklart werden. Andernfalls sind Wahlvorschldge ungiiltig.

Durchfiihrung der Wahl
Wahlvorstand

Der Wahlvorstand besteht aus der Wahlleitung, einer Stellvertretung und der
Protokollfithrung. Sie diirfen nicht fiir ein Amt kandidieren oder, falls vorhanden,
von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen. Alle Mitglieder des Wahlvorstandes
verhalten sich wahrend des gesamten Wahlvorgangs neutral, daher sollten
vorzugsweise Gaste oder Mitglieder ohne Stimmrecht den Wahlvorstand stellen.

Fiir die Durchfiihrung und Moderation der Wahlen ist der Wahlvorstand

verantwortlich. Dies umfasst:

- Uberpriifung der formalen Kriterien des passiven Wahlrechts bei den
Kandidierenden

- Koordination der Vorstellung der Kandidierenden

- Leitung und Moderation der Personaldebatte
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53.2
53.2.1

53.2.2

53.2.3

53.2.4

53.2.5
53.2.6

53.3
53.3.1

53.3.2

- Verteilung der Stimmzettel

- Entscheidung tiber Giiltigkeit der Stimmen
- Auszdhlung der Stimmen

- Protokollierung der Wahl

Formalien

Die Versammlungsleitung hat dafiir Sorge zu tragen, dass fiir jeden Wahlgang
Stimmzettel vorbereitet werden.

Auf den Stimmzetteln ist in der Kopfzeile das zu wahlende Amt aufzufiihren. Die
Wahlmoglichkeiten werden als Grofsbuchstaben in alphabetischer Reihenfolge (A,
B, C, ...) mit entsprechenden Kastchen zum Ankreuzen aufgefiihrt.

Auf der Versammlung wird jeder Kandidatin und jedem Kandidaten eindeutig ein
Buchstabe zugeordnet. Die Zuordnung wird fiir die Dauer des Wahlgangs fiir alle
Mitglieder sichtbar angezeigt.

Es wird empfohlen, die Stimmzettel fiir die unterschiedlichen Wahldmter optisch

voneinander abzugrenzen.

Ungiiltig sind Stimmzettel, die Zusatze enthalten, die auf den/die Wahler/in
schliefien lassen oder auf denen mehr Wahloptionen gekennzeichnet sind, als
Kandidierende in Amter zu wiahlen sind. Anderungen oder Zusatze, die durch den
Wahlvorstand angeordnet werden, machen einen Wahlzettel nicht ungiiltig.

Wahlen erfolgen in der Regel geheim, sofern die stimmberechtigten Mitglieder der
Versammlung nicht einstimmig iiber einen Verfahrensantrag die offene

Abstimmung beschliefSen.

Wahlen bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die einfache
Mehrheit ist erreicht, wenn ein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen
erreicht; dabei werden ungiiltige Stimmen und Enthaltungen nicht mitgezahlt. Wird
bei einer Wahl die einfache Mehrheit nicht erreicht, so ist beim ndchsten Wahlgang
der/die Kandidierende gewahlt, welche/r die meisten Stimmen auf sich vereinigt
(relative Mehrheit).

Eine Kandidatur kann jederzeit zwischen den Wahlgangen zuriickgezogen werden.

Sind zu wenige Kandidierende fiir ein zu besetzendes Amt giiltig vorgeschlagen,
hat die Wahlleitung in der Versammlung dazu aufzufordern, weitere
Wahlvorschlage zu machen. Hierfiir ist das passive Wahlrecht zu beachten.

Personaldebatte

Personaldebatten sind mdoglich, um tiber die Eignung der Kandidierenden ohne
deren Anwesenheit zu sprechen.

Die Personaldebatte ist vertraulich und darf nur von den Mitgliedern der
Versammlung mit Stimmrecht verfolgt werden. Uber den Verlauf und die
Ergebnisse wird auch nach der Versammlung Stillschweigen gehalten. Es wird kein
Protokoll gefiihrt.
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53.3.3
53.3.4

53.3.5

53.3.6
53.3.7

53.4

Personaldebatten konnen einzeln pro Kandidat/in durchgefiihrt werden.

Jedes Mitglied der Versammlung mit Stimmrecht kann im Anschluss an die
Vorstellung der Kandidierenden einen Verfahrensantrag auf Personaldebatte
stellen. Dem Antrag muss stattgegeben werden. Der/die Antragsteller/in hat in der
Personaldebatte das erste Wort.

Bei der Durchfiithrung der Personaldebatte verlassen alle Kandidierenden des
Wahlgangs und Gaste sowie Mitglieder ohne Stimmrecht den Sitzungsraum, sodass
ausschliefslich der Wahlvorstand und die Mitglieder mit Stimmrecht im Raum
verbleiben.

Der Wahlvorstand moderiert die Personaldebatte.

Die Teilnehmenden der Personaldebatte diirfen jederzeit (nach Ankiindigung) den
Raum verlassen, aber wer den Raum vor oder wahrend der Debatte verlasst, darf
ihn bis zum Ende der Debatte nicht mehr betreten.

Ablauf

- Der Wahlvorstand eroffnet die Wahlen und erldutert die Formalien und den
Ablauf der Wahl.

- Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder fest.

- Der Wahlvorstand ruft zur jeweiligen Wahl auf:

o Die Wahlen der folgenden Amter werden in jeweils getrennten Wahlgéngen
(pro Position) durchgefiihrt. Die Wahlen erfolgen in dieser Reihenfolge:

* der/die Bundesjugendsprecher/in,

* die einzelnen stellvertretenden Bundesjugendsprecher/innen,

* die einzelnen Bundesjugendvertreter/innen,

* der/die Vertreter/in der Malteser Jugend im Prasidium,

» ggf. die einzelnen weiteren durch die Versammlung beschlossenen
Wahlamter,

* die einzelnen Rechnungspriifer/innen,

* der/die Delegierte fiir die General Assembly des Malteser Youth
International Network.

- Gibt es fiir ein Amt keine / zu wenige Kandidierende, wird die Wahlliste
geoffnet.

- Den Kandidierenden ist die Moglichkeit zu geben, sich vor den Wahlen kurz
vorzustellen und an sie gerichtete Fragen in Bezug auf ihre Kandidatur und
Person zu beantworten.

- Es besteht die Moglichkeit, einen Verfahrensantrag zur Personaldebatte zu
stellen. Dem Antrag auf Personaldebatte muss stattgegeben werden.

- Der Wahlvorstand verteilt die Stimmzettel fiir den entsprechenden Wahlgang.

- Die stimmberechtigten Mitglieder geben ihre Stimmen ab. Dabei hat jedes
Mitglied eine Stimme, mit der es entweder fiir eine/n Kandidierende/n, fiir die
Ablehnung aller Kandidierenden (nur bei Einzelwahlen, nicht bei den
Delegierten) oder fiir die Enthaltung bei der Wahl stimmen kann.
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§ 54
54.1

Der Wahlvorstand sammelt die Wahlzettel ein und zieht sich zur
Stimmauszahlung zuriick.

Bei den einzelnen Wahlgangen fiir alle Wahlamter ist der/die Kandidierende
gewdhlt, der/die mehr als die Halfte aller abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich
vereint. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden bei der Feststellung der
Mehrheit nicht gezahlt.

Kann kein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen auf sich vereinen, so
erfolgt ein weiterer Wahlgang, in dem die Person gewahlt ist, die die meisten der
glltig abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Dabei muss die Zahl der Stimmen
tiir den/die Kandidierende/n grofer sein als die Anzahl der Stimmen zur
Ablehnung aller Kandidierenden.

Sollte im ersten oder zweiten Wahlgang fiir ein Amt die Mehrheit der Stimmen
tiir die Ablehnung aller Kandidierenden abgegeben werden, bleibt die Position
vakant.

Sollte es im zweiten Wahlgang fiir ein Amt zu Stimmengleichheiten zwischen
den Kandidierenden mit den meisten Stimmen kommen, wird eine Stichwahl
zwischen diesen Kandidierenden durchgefiihrt. Bei der Stichwahl entfallt die
Moglichkeit der Ablehnung. Stichwahlen erfolgen so lange, bis ein eindeutiges
Ergebnis, also mindestens eine Stimme mehr fiir eine/n der Kandidierenden,
vorliegt.

Der Wahlvorstand verkiindet nach jedem Wahlgang das Ergebnis.

Ein/e Kandidat/in ist erfolgreich gewahlt, wenn sie/er die Wahl annimmt.

Die Stimmzettel werden bis zur erfolgten Neuwahl aufbewahrt. Danach werden
diese entsorgt.

Im Protokoll der Jugendversammlung werden alle Kandidierenden sowie die
Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen
und Enthaltungen) aufgefiihrt.

Sollte die Wahl unterbrochen werden, bleiben die bis dahin durchgefiihrten
Wahlgange giiltig.

Nachriicken und Nachwahl

Scheidet ein/e Bundesjugendsprecher/in vorzeitig aus seinem/ihrem Amt aus oder
bleibt das Amt nach der Wahl vakant, tibernimmt der/die erstgewahlte
stellvertretende Bundesjugendsprecher/in iibergangsweise bis zur nachsten
Bundesjugendversammlung die Aufgaben des/der Sprecher/in, bleibt aber
stellvertretende/r Bundesjugendsprecher/in.
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54.2

54.3

54.4

54.5

54.6

§ 55

55.1

55.2

55.3

55.4

Scheiden ein/e stellvertretende/r Bundesjugendsprecher/in oder eine/r der
Bundesjugendvertreter/innen aus dem Amt aus, kann fiir den Rest der Amtsperiode
eine Nachwahl durchgefiihrt werden. Die Entscheidung zur Nachwahl trifft der
Bundesjugendfiihrungskreis oder kann von den Mitgliedern der
Bundesjugendversammlung durch Einreichen eines Wahlvorschlages herbeigefiihrt
werden. In diesem Fall muss auf der nachsten Bundesjugendversammlung und
entsprechend der Bestimmungen dieser Ordnung gewahlt werden.

Scheiden die Vertretung der Malteser Jugend im Prasidium oder der/die Delegierte
fiir die General Assembly des Malteser Youth International Network aus, muss fiir
den Rest der Amtsperiode auf der nachsten Bundesjugendversammlung eine
Nachwahl durchgefiihrt werden.

Scheidet ein/e Rechnungspriifer/in aus dem Amt aus, muss fiir den Rest der
Amtsperiode auf der nachsten Bundesjugendversammlung eine Nachwahl
durchgefiihrt werden. Ist in dieser Zeit die Rechnungspriifung angesetzt, muss eine
auflerordentliche Bundesjugendversammlung einberufen werden, um in dieser
nachzuwahlen.

Sind sowohl das Amt des/der Bundesjugendsprecher/in als auch die der
stellvertretenden Bundesjugendsprecher/innen vorzeitig beendet, beruft ein
Mitglied der Bundesleitung des Malteser Hilfsdienst e.V. eine
Bundesjugendversammlung zur Nachwahl ein.

Ein Riicktritt ist in Textform zweifelsfrei gegeniiber dem
Bundesjugendfiihrungskreis zu erklaren. Er ist nicht widerrufbar.

Dauer der Amtszeit

Eine Amtszeit ist auf zwei Jahre angelegt.

Ausgenommen sind die Vertretung der Malteser Jugend im Prasidium, sowie
weitere von der Bundesjugendversammlung beschlossene Wahlamter, die fiir vier
Jahre gewahlt werden.

Bis zum Abschluss der Wahlen bleiben die bisherigen Amtstrager/innen mit allen
dazugehorigen Rechten und Pflichten in ihrem Amt.

Ist nach Ablauf der reguldren Amtszeit die Einberufung der
Bundesjugendversammlung nicht abzusehen, so kann der Geschéftsfithrende
Vorstand die Bundesjugendversammlung einberufen, um einen neuen
Bundesjugendfiihrungskreis wahlen zu lassen.

Die Ausiibung eines Wahlamtes endet durch Austritt aus dem Malteser Hilfsdienst
e.V., durch Riicktritt, bei Verlust des passiven Wahlrechts oder wenn die
Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur Konfessionalitdt nicht mehr erfiillt
sind.
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ITIL.II. Bundesjugendfiihrungskreis

Der Bundesjugendfiihrungskreis bildet das Leitungsgremium der Malteser Jugend in
Deutschland. Er iibernimmt Verantwortung fiir die bundesweite verbandliche Jugendarbeit
und halt Kontakt zu den untergeordneten Ebenen und zum Gesamtverband.

§56 Zusammensetzung

56.1 Gewahlte Mitglieder des Bundesjugendfiihrungskreises mit Stimmrecht sind:
- der/die Bundesjugendsprecher/in,
- bis zu zwei stellvertretende Bundesjugendsprecher/innen,
- bis zu zwei Bundesjugendvertreter/innen,
- der/die Vertreter/in der Malteser Jugend im Prasidium.

56.2 Geborene Mitglieder des Bundesjugendfiihrungskreises mit Stimmrecht sind:
- ein Mitglied der Bundesleitung des Malteser Hilfsdienstes e.V.,
- der/die Bundesjugendseelsorger/in,
- der/die Bundesjugendreferent/in.

56.3 Die Bundesjugendversammlung hat die Moglichkeit, auf Beschluss weitere
Wahlamter zu schaffen. Diese haben in den Sitzungen des
Bundesjugendfiihrungskreises und bei Bundesjugendversammlungen Stimmrecht.
Die Amtszeit endet mit der Amtszeit des jeweiligen Jugendfiihrungskreises.

56.4 Des Weiteren kénnen nach Beschluss des Bundesjugendfiihrungskreises weitere
Mitglieder in beratender Funktion in den Jugendfiihrungskreis berufen werden.
Diese haben weder auf Versammlungen noch auf Sitzungen Stimmrecht.

§57 Zusammenarbeit mit dem Malteser Hilfsdienst e.V.

Fiir eine gute Vernetzung zwischen dem Gesamtverband und der Malteser Jugend
ist es wiinschenswert, dass der Bundesjugendfithrungskreis sich tiber
jugendrelevante Themen hinaus fiir die Belange des Gesamtverbandes interessiert.
Der/die Bundesjugendsprecher/in sowie der/die Vertreter/in der Malteser Jugend im
Prasidium sind Mitglieder des Prasidiums und gestalten somit den Gesamtverband
mit. Andersherum ist die enge Anbindung des Gesamtverbandes an die Malteser
Jugend gewiinscht. Aus diesem Grund ist ein Mitglied des (erweiterten)
Geschiftsfithrenden Vorstandes des Malteser Hilfsdienstes e.V. Mitglied im
Bundesjugendfiihrungskreis.

§58 Arbeitsweise

58.1 Der Bundesjugendfiihrungskreis versteht sich als Team von gleichwertigen
Mitgliedern. Die Zusammenarbeit aller Mitglieder ist gepragt durch Offenheit,
gegenseitigen Respekt und Bereitschaft zur Kooperation.
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58.2 Der Bundesjugendfiihrungskreis tagt regelmafig. Dies kann als
Prasenzveranstaltung oder als Telefon- oder Videokonferenz stattfinden.

58.3 Die Sitzungen werden von dem/der Bundesjugendsprecher/in einberufen und
geleitet. Der Bundesjugendfiihrungskreis ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Mitglieder, die an der
Sitzung per Telefon- oder Videokonferenz teilnehmen, zahlen mit. Beschliisse
werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

58.4 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
eine Sitzung zum nachstmoglichen Termin einzuberufen.

58.5 Uber die Sitzung und ggf. Telefon- oder Videokonferenzen wird ein
Ergebnisprotokoll angefertigt. Dieses geht den Mitgliedern zu.

§59 Aufgaben

59.1 Dem Bundesjugendfiihrungskreis obliegt die Planung, Forderung und Begleitung
der Jugendverbandsarbeit der Malteser Jugend Deutschland. Er setzt die
Jugendordnung und die Grundlagen der Malteser Jugend bundesweit um.
Auflerdem tibernimmt er Verantwortung fiir alle untergeordneten Ebenen.

59.2 Zu den Kernaufgaben des Bundesjugendfiihrungskreises gehdren — neben der
Einberufung und Leitung von Bundesjugendversammlungen und der
Gremienarbeit - die strategische Entwicklung der Malteser Jugend, die politische
Vertretung nach innen in den Gesamtverband und nach aufien in Kirche, Staat und
Gesellschaft sowie die Beratung und Unterstiitzung der
Ditzesanjugendfiihrungskreise. Er bringt sich in Veranstaltungen der Malteser
Jugend sowie des Gesamtverbandes auf Bundesebene ein. Es steht dem
Bundesjugendfiihrungskreis frei, Aktionen zu initiieren und sich
Themenschwerpunkte zu setzen.

59.3 Auflerdem kann der Bundesjugendfiihrungskreis einen Haushaltsplan fiir die
Jugendarbeit auf Bundesebene erstellen.

§ 60 Funktionsbeschreibungen

Neben den formellen Anforderungen fiir die Amter auf Bundesebene bestehen
Funktionsbeschreibungen, die die personlichen Anforderungen und Aufgaben
préazisieren. Im Gegensatz zu den formellen Anforderungen sind diese aber eher als
Empfehlungen zu verstehen, um die Arbeit auf Bundesebene bestmoglich zu
gestalten.
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IV. Die koordinierenden Ebenen

Falls die Belange der Malteser Jugend es erfordern, konnen Kreisebenen, Landesebenen oder
Regionalebenen als koordinierende, gestaltende und unterstiitzende Gremien eingerichtet
werden. Die Einrichtung einer Kreisebene kann nur unter Beteiligung aller geographisch
zugehorigen Ortsjugendsprecher/innen initiiert werden. Die Einrichtung einer Landes- oder
Regionalebene kann nur unter Beteiligung aller geographisch zugehdrigen
Ditzesanjugendsprecher/innen initiiert werden. In Sonderfallen sind geographisch
zustandige Ortsjugendsprecher/innen bei der Bildung der Landesebene zu beteiligen, wenn
die Grenzen der Bundeslander und Didzesen dies logischerweise erforderlich machen.

Die Kreisebene setzt sich zusammen aus den Ortsgliederungen eines Landkreises oder einer
kreisfreien Stadlt.

Die Landesebene ist analog zu den Bundeslandern gestaltet.

Die Regionalebenen orientieren sich in der Regel an den Regionen des Malteser Hilfsdienstes
e.V.

Im Rahmen ihrer Tatigkeiten konnen Jugendfiihrungskreise und Jugendversammlungen der
koordinierenden Ebenen eigene Entscheidungen treffen. Sie arbeiten selbststandig an
Themen und Inhalten. Dartiber hinaus unterstiitzen und beraten sie die zentralen Ebenen.
Auflerdem wirken sie gestaltend sowie vernetzend fiir ihren geographischen Bereich.

Beschliisse und Entscheidungen der Ditzesanebenen gelten auch fiir die zugehorigen
Kreisebenen.

Beschliisse und Entscheidungen der Bundesebene gelten fiir alle Ebenen.

IV.I. Jugendversammlungen der koordinierenden Ebenen

Die Jugendversammlung einer koordinierenden Ebene bildet das Beratungs- und
Entscheidungsgremium der Malteser Jugend auf dieser Ebene.

Die Mitglieder verstehen sich als Impulsgeber/innen und Vordenker/innen fiir die Belange
der Malteser Jugend.

Durch die aktive Beteiligung aller Einzelnen versteht sich die Versammlung als
Arbeitsgremium: Die Mitglieder haben die Mdglichkeit, sich durch das Stellen eigener
Antrage und Erganzungen der Tagesordnung sowie mit Wortbeitragen in die Versammlung
einzubringen. Ein hohes Maf} an aktiver Mitgestaltung aller Einzelnen wird durch
konstruktive Diskussion, kritische Meinungsaufierung und eigene Meinungsvertretung
wahrgenommen.

§61 Zusammensetzung und Rechte

61.1 Der Jugendversammlung gehoren an:
- alle Jugendsprecher/innen der betreffenden zentralen Ebenen
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.
Bei dessen/deren Verhinderung wird er/sie von einem seiner/ihrer
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61.2

61.3

61.4

61.5

61.6

61.7

61.8

§ 62
62.1

stellvertretenden Jugendsprecher/innen mit den entsprechenden Rechten
vertreten.

- alle Delegierten der betreffenden zentralen Ebenen
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.

- alle gewdhlten und geborenen Mitglieder des betreffenden
Jugendfiihrungskreises
als Mitglieder mit Rede-, Stimm- und Antragsrecht.

- ggf. ein/e Vertreter/in des betreffenden iibergeordneten zentralen
Jugendfiihrungskreises
als Mitglied mit Rederecht,

- die Rechnungspriifer/innen
als Mitglieder mit Rederecht.

Jede/r Stimmberechtigte hat eine Stimme, die nur persénlich und unmittelbar
ausgelibt werden kann. Das Stimmrecht kann wahrend der gesamten
Jugendversammlung nicht von einer Person auf eine andere iibertragen werden. Die
Bestimmungen des aktiven und passiven Wahlrechts bleiben hiervon unberiihrt.

Die Anzahl der Delegierten der entsprechenden zentralen Ebene legt die
Jugendversammlung fest. Der Delegiertenschliissel sollte regelmafig tiberpriift wer-
den.

Jede Jugendversammlung der betreffenden, geographisch zugehorigen zentralen

Ebene muss mindestens zwei Delegierte entsenden konnen.

Die Anzahl der Delegierten fiir eine koordinierende Ebene soll zusammen mit den
Jugendsprecher/innen der zentralen Ebenen mindestens doppelt so hoch sein, wie
die Zahl der Mitglieder des Jugendfiihrungskreises der koordinierenden Ebene.

Gaste, wie z. B. beratende Mitglieder des betreffenden Jugendfithrungskreises,
konnen mit Rederecht fiir einzelne Tagesordnungspunkte oder die gesamte
Jugendversammlung von der Versammlungsleitung eingeladen werden.

Vertreter/innen der Arbeitskreise und Fachausschiisse der betreffenden Ebene sind
mindestens einmal jahrlich als Gaste zu einer Jugendversammlung einzuladen.
Auflerdem haben die Arbeitskreise und Fachausschiisse Antragsrecht auf den
Jugendversammlungen.

Die Jugendversammlung ist grundsatzlich nicht 6ffentlich.

Leitung

Die Jugendversammlung wird von dem/der Jugendsprecher/in geleitet. Bei
dessen/deren Verhinderung iibernimmt ein/e stellvertretende/r Jugendsprecher/in
die Versammlungsleitung.
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62.2 Die Versammlungsleitung ist fiir den ordnungsgemaéfsen Ablauf der
Jugendversammlung verantwortlich und iibt fiir die Dauer der Versammlung das
Hausrecht aus. Sie ist berechtigt, Personen, die wiederholt grob die Ordnung storen,
des Versammlungsraumes zu verweisen.

62.3 Die Versammlungsleitung hat insbesondere folgende Aufgaben:
- Eroffnen der Jugendversammlung,
- Bestimmen einer Protokollfithrung,
- Feststellen der ordnungsgemafien Einberufung der Jugendversammlung,
- Feststellen der Zahl der Stimmberechtigten,
- Moderieren der Genehmigung des Protokolls der letzten Jugendversammlung,
- Leiten der Abstimmung tiber Sachantrage, die nicht form- oder fristgerecht
eingereicht wurden,
- Abfrage zu Beitragen zum Tagesordnungspunkt ,, Verschiedenes”,
- Moderieren der Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung,
- Leiten der Jugendversammlung entsprechend der beschlossenen Tagesordnung,
- Schliefien der Jugendversammlung.

62.4 Die Versammlungsleitung stellt jeden Tagesordnungspunkt zur Beratung, erteilt
und entzieht das Wort und bestimmt ggf. die Reihenfolge der Redner/innen und
schlief3t die Redeliste.

62.5 Die Versammlungsleitung kann eine/n Redner/in, der/die vom

Beratungsgegenstand abweicht, zur Sache verweisen.

62.6 Die Versammlungsleitung hat die Moglichkeit, die Moderation von
Tagungsordnungspunkten sowie die Fiihrung der Redeliste zu delegieren.

62.7 Die Redeliste wird in der Reihenfolge der Meldungen gefiihrt.

§ 63 Einberufung

63.1 Die Jugendversammlung ist mindestens einmal jéhrlich von dem/der
Jugendsprecher/in, bei dessen/deren Verhinderung von einem/einer seiner/ihrer
Stellvertreter/innen einzuberufen.

63.2 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
die Versammlung zum nachstmdglichen Termin, unter Beibehaltung der gegebenen
Fristen, einzuberufen.

63.3 Mindestens fiinf Wochen vor der Jugendversammlung geht den Mitgliedern eine
Einladung in Textform zu.

63.4 Mindestens zwei Wochen vor der Versammlung werden die Tagesordnung,
eingegangene Sachantrdge sowie ggf. eine Vorstellung der Kandidierenden
versendet. Die Tagesordnung soll durch entsprechende Erlauterungen kommentiert

sein.
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63.5

§ 64
64.1

64.2

64.3
64.3.1

64.3.2
64.3.3

64.3.4

64.3.5

64.3.6

64.3.7

64.4

Bei Neubildung einer koordinierenden Ebene kann ein zugehoriger
Jugendfiihrungskreis oder die iibergeordnete zentrale Ebene eine
Jugendversammlung einberufen. Bei der konstituierenden Versammlung hat eine
durch das einladende Gremium beauftragte Person bis zur erfolgten Wahl die
Versammlungsleitung inne.

Beschlussfahigkeit

Im Rahmen ihrer zugewiesenen Tatigkeiten konnen Jugendversammlungen der
koordinierenden Ebenen eigene Beschliisse treffen.

Die Jugendversammlung ist bei ordnungsgemafier Einberufung beschlusstahig,
unabhangig davon, wie viele Stimmberechtigte anwesend sind.

Beschlussfassung iiber Antrige

Einer Beschlussfassung muss immer eine Beratung vorangehen. Sie wird mit
Schlieffung der Redeliste beendet.

Abstimmungen erfolgen in der Regel offen. Einem Verfahrensantrag auf geheime
Abstimmung ist in jedem Fall stattzugeben.

Offene Abstimmungen erfolgen in der Regel per Handzeichen. Abgefragt werden
Ja-Stimmen, Nein-Stimmen und Enthaltungen.

Elektronische bzw. digitale Abstimmungsmoglichkeiten konnen bei Bedarf
eingesetzt werden. Die elektronischen und digitalen Abstimmungsmoglichkeiten
miissen durch den Malteser Hilfsdienst e.V. freigegeben sein.

Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Die einfache Mehrheit ist erreicht, wenn ein Antrag mehr Ja- als Nein-Stimmen
erhalten hat. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden nicht mitgezahlt.

Beschliisse diirfen nicht gegen Rechte des Staates oder der romisch-katholischen
Kirche verstofien und nicht Satzung und Leitfaden oder Regelungen iibergeordneter
Organe des Malteser Hilfsdienstes e.V. widersprechen.

Beschliisse der Jugendversammlung sind fiir die entsprechende koordinierende
Ebene, aber nicht fiir die zentralen Ebenen bindend und werden im Beschlussbuch
festgehalten. Sie sind so lange giiltig, bis sie von der Jugendversammlung verandert
oder aufgehoben werden.

Das Beschlussbuch der Jugendversammlung ist vom eigenen Jugendreferat, falls
nicht vorhanden vom jeweils hoheren Jugendreferat, zum Zwecke der
Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend der entsprechenden
koordinierenden Ebene aufzubewahren. Die Leitung der Versammlung ist
verantwortlich fiir die Aktualisierung des Beschlussbuches.

Abfragen in der Jugendversammlung

Neben Beschlussfassungen kann eine nicht bindende Abfrage, wie z. B. ein
Meinungs- bzw. Stimmungsbild, von der Jugendversammlung eingeholt werden.
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§ 65
65.1

65.2

Die koordinierenden Ebenen

Diese konnen jederzeit von allen Mitgliedern und Géasten zu verschiedenen Themen

angefragt werden. Die Entscheidung, eine Abfrage zuzulassen, liegt bei der

Versammlungsleitung. Alle Mitglieder sowie Gaste konnen sich an diesen Abfragen

beteiligen.

Tagesordnung

Die Tagesordnung wird von dem/der Jugendsprecher/in, bei dessen/deren

Verhinderung von einem seiner ihrer Stellvertreter, in Absprache mit dem

Jugendfiihrungskreis aufgestellt.

Die Tagesordnung muss mindestens folgende Punkte enthalten:

Formalien

o Bestimmen einer Protokollfithrung

o Feststellung der ordnungsgemafsen Einberufung der Jugendversammlung

o Feststellung der Zahl der Stimmberechtigten

o Beschlussfassung iiber fristgerecht eingereichte Einwande zum Protokoll der
letzten Jugendversammlung zur Genehmigung des Protokolls

o Abstimmung liber die Aufnahme von Themenbefassungen und Sachantragen
in die Tagesordnung, die nicht form- oder fristgerecht eingereicht worden
sind

o Beschlussfassung iiber die endgiiltige Tagesordnung
Im Rahmen der Beschlussfassung iiber die Tagesordnung besteht die
Moglichkeit, die Reihenfolge der Tagesordnungspunkte zu d&ndern

Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Jugendfiihrungskreises und ggf. des

Jugendreferats

Einmal jahrlich die Entgegennahme des Finanzberichts

Mindestens alle zwei Jahre Entgegennahme des Priifungsergebnisses der

Rechnungspriifer/innen auf jugendgemafie Verwendung der Mittel

Nach Entgegennahme des Priifungsergebnisses Abstimmung iiber die

Entlastung des Jugendfithrungskreises. Das heifdt, die Amtsfithrung wird auf

Grundlage der Tatigkeitsberichte und Finanzberichte als korrekt angesehen.

Alle zwei Jahre, oder bei vakanten Amtern, Wahlen

Berichte der Arbeitszusammenschliisse auf der betreffenden koordinierenden

Ebene

Berichte aus den zentralen Jugendfiihrungskreisen

Einmal jahrlich Beschlussfassung iiber die Verwendung der Mittel fiir die

Jugendarbeit auf der betreffenden koordinierenden Ebene im Rahmen eines

Haushaltsplans in Eckwerten

Beratung und Beschlussfassung tiber Antrage

Themenbefassungen

Freie Aussprache iiber Angelegenheiten der Malteser Jugend (Mdglichkeit zum

Meinungsaustausch)

Verschiedenes
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65.3 Um ein Thema auf die Tagesordnung zu setzen, muss dieses als Themenbefassung
oder Sachantrag von einem Mitglied der Jugendversammlung oder einem
Arbeitskreis oder Fachausschuss der jeweiligen Ebene bis drei Wochen vor der
entsprechenden Versammlung in Textform an den/die Jugendsprecher/in und ggf.
an das Jugendreferat gesandt werden.

65.4 Kleine Themenbeitrédge, die keiner Diskussion bediirfen, sondern lediglich der
Information, der Ankiindigung oder Riickmeldung dienen, kénnen ohne vorherige
Anmeldung beim Tagesordnungspunkt , Verschiedenes” eingebracht werden.

§66 Themenbefassungen

Themenbefassungen dienen einer weitergehenden, offenen Befassung mit Themen.
Sie enthalten beispielsweise Diskussionen oder Austausche und kénnen zu einer
Abfrage fithren. Eine mogliche Beschlussfassung im Rahmen einer
Themenbefassung kann nur iiber einen Verfahrensantrag erfolgen.

§ 67 Antrage
Es werden drei Formen von Antriagen unterschieden:
67.1 Sachantrige

67.1.1  Sachantrdge dienen einer weitgehenden Befassung mit einem Thema mit
abschliefSlender Beschlussfassung. Vor jeder Beschlussfassung muss die Moglichkeit
zur Beratung gegeben werden.

67.1.2  Die Mitglieder der Jugendversammlung sowie Arbeitskreise und Fachausschiisse
konnen in Textform bis drei Wochen vor der Versammlung Sachantrage einreichen,
die in die Tagesordnung aufgenommen werden.

67.1.3  Die Versammlungsleitung ruft einen Sachantrag entsprechend der Tagesordnung

auf.

67.14 Sachantrage konnen jederzeit, jedoch spatestens vor Abstimmung des ersten
Anderungsantrags von dem/der Antragssteller/in zuriickgezogen werden.

67.2 Anderungsantrige
67.2.1 Anderungsantrige kénnen zu bestehenden Sachantrigen gestellt werden.

67.2.2 Anderungsantrige konnen auf der Jugendversammlung vorgeschlagen werden.
Der/die Antragssteller/in des Sachantrags kann sie direkt in den Sachantrag tiber-
nehmen.

67.2.3 Wenn der/die Antragssteller/in des Sachantrags die Anderung nicht {ibernimmt,
wird von der Jugendversammlung iiber den Anderungsantrag abgestimmt.

67.2.4 Die weitgehendsten Anderungsantrége, das heifst solche, die andere
Anderungsantrige {iberfliissig machen, sind vorzuziehen.
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67.2.5 Die Abstimmung iiber Anderungsantrige geht der Abstimmung iiber den
gedanderten oder nicht gednderten Sachantrag voraus.

67.3 Verfahrensantrige
67.3.1 Verfahrensantrige betreffen den formellen Ablauf der Jugendversammlung.

67.3.2 Verfahrensantrage werden von Mitgliedern der Jugendversammlung mit
Antragsrecht durch das Heben beider Hande gestellt.

67.3.3  Durch Verfahrensantrage wird die Redeliste unterbrochen. Diese Antrage sind so-
fort zu behandeln.

67.3.4 FEin Verfahrensantrag ist automatisch angenommen, sofern auf Nachfrage der
Versammlungsleitung kein Widerspruch erfolgt.

67.3.5 Bei Widerspruch ist eine Gegenrede anzuhoren und dann sofort abzustimmen.

67.3.6  Sofern im Folgenden nicht anders geregelt, erfordert die Annahme eines
Verfahrensantrags die einfache Mehrheit.

67.4 Verfahrensantrage diirfen sich nur mit dem formellen Ablauf der Versammlung

befassen. Zuldssig sind:

- Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung

- Antrag auf Schluss der Redeliste durch ein Mitglied der Jugendversammlung,
welches zum Thema noch nicht gesprochen hat

- Antrag auf Beschrankung der Redezeit

- Antrag auf Vertagung

- Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

- Antrag auf Wiederholung der Abstimmung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen der Versammlungsleitung

- Antrag auf Widerspruch gegen Mafinahmen des/der Moderierenden

- Antrag auf Stellung eines Sachantrags aus einer Themenbefassung heraus

- Antrag auf Nichtbefassung

- Antrag auf geheime Abstimmung. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben.

- Antrag auf offene Wahl. Hierfiir bedarf es der einstimmigen Annahme. Dieser
Antrag ist nur wiahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

- Antrag auf Personaldebatte. Diesem ist ohne Abstimmung stattzugeben. Dieser
Antrag ist nur wahrend des Tagesordnungspunkts Wahlen moglich.

§ 68 Protokolle

68.1 Uber jede Jugendversammlung ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen, das
mindestens folgende Angaben enthalten muss:
- Ortund Zeit,
- Namen der Versammlungsleitung und der Protokollfithrung,
- Namen der Mitglieder und Gaste,
- Zahl der stimmberechtigten Mitglieder,
- die in der Jugendversammlung festgestellte Tagesordnung,
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- Darstellung der Ergebnisse,

- falls erfolgt, alle Kandidierenden und Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und
Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen und Enthaltungen),

- Beschliisse in vollem Wortlaut sowie das Ergebnis der Abstimmung
(Zustimmungen, Ablehnungen und Enthaltungen),

- Hinweis auf die Frist fiir Einwénde.

68.2 Das Protokoll ist von der Versammlungsleitung und dem/der Protokollfiihrer/in zu
unterzeichnen.
68.3 Das Protokoll ist innerhalb von sechs Wochen nach Versammlungsende

fertigzustellen und in Textform von dem/der Jugendsprecher/in oder dem
Jugendreferat zu tibersenden.

68.4 Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von acht Wochen nach
Zustellung in Textform Einwénde an den/die Jugendsprecher/in oder ggf. das
Jugendreferat geschickt wurden.

68.5 Alle fristgerecht vorgebrachten Einwande werden nach den acht Wochen allen
Protokollempfanger/innen von dem/der Jugendsprecher/in oder dem Jugendreferat
zugesandt.

68.6 Das Protokoll der Jugendversammlung ist zuzuleiten an:

- alle Mitglieder der Jugendversammlung
- die entsprechenden zentralen Ebenen

68.7 Das Protokoll der Jugendversammlung ist von den entsprechenden Referaten zum
Zwecke der Einsichtnahme durch Mitglieder der Malteser Jugend der
entsprechenden Ebenen aufzubewahren.

§ 69 Wahlamter

69.1 Die Jugendversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren bis zum Abschluss
des Tagesordnungspunktes Wahlen:
- den/die Jugendsprecher/in,
- zwei stellvertretende Jugendsprecher/innen,
- zwei Jugendvertreter/innen,
- zwei Rechnungspriifer/innen,
- ggf. weitere von der Jugendversammlung beschlossene Wahlamter.

§ 70 Passives Wahlrecht

70.1 In die Amter Jugendsprecher/in, stellvertretende/r Jugendsprecher/in sowie
Rechnungspriifer/in konnen alle ordentlichen Mitglieder des Malteser Hilfsdienstes
e.V. gewahlt werden, die sich der Malteser Jugend zugehorig fithlen und nicht
geschaftsunfahig sind.

Auf Kreisebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 16. Lebensjahr
vollendet haben.

Die koordinierenden Ebenen Seite 60
Jugendversammlungen der koordinierenden Ebenen



70.2

70.3

70.4

70.5

70.6

§71
71.1
71.2

§72
72.1

Auf Landesebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 18. Lebensjahr
vollendet haben.

Auf Regionalebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 18.
Lebensjahr vollendet haben.

In das Amt des/der Jugendvertreter/in konnen alle ordentlichen Mitglieder des
Malteser Hilfsdienstes e.V. gewahlt werden, die sich der Malteser Jugend zugehorig
fithlen und nicht geschéftsunfahig sind.

Auf Kreisebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 12. Lebensjahr
vollendet haben.

Auf Landesebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 16. Lebensjahr
vollendet haben.

Auf Regionalebene miissen die Kandidierenden am Tag der Wahl das 16.
Lebensjahr vollendet haben.

In das Amt des/der Rechnungspriifer/in kann nicht gewahlt werden, wer im
Jugendfiihrungskreis ein Amt innehat.

Wiederwahlen und Ausiibung mehrerer Amter durch eine Person sind moglich.
Mehrere Wahlamter innerhalb eines Jugendfiihrungskreises konnen nicht auf eine
Person vereint werden.

Fiir alle Wahl- und Berufungsamter und auch die Zusammenstellung des gesamten
Fiihrungskreises gelten die Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur
Konfessionalitét.

Gegen Entgelt beschiftigte Mitarbeiter/innen des Malteser Hilfsdienstes e.V. und
dessen Tochtergesellschaften konnen nicht in die Wahlamter Jugendsprecher/in und
stellvertretende/r Jugendsprecher/in gewahlt werden. Dies gilt nicht fiir Personen
im Praktikum oder Werkstudium, Mitarbeiter/innen im freiwilligen sozialen Jahr
oder Bundesfreiwilligendienst oder geringfiigig oder kurzzeitig Beschaftigte im
Sinne des Sozialversicherungs- und des Steuerrechts. Interessenskonflikte sollten in
jedem Fall vermieden werden.

Aktives Wahlrecht

Wahlberechtigt sind alle stimmberechtigten Mitglieder der Jugendversammlung mit
Stimmrecht.

Eine Briefwahl ist nicht zuldssig.

Wahlvorschlige

Vorschlagsberechtigt sind alle stimmberechtigten Mitglieder der
Jugendversammlung. Gaste sind nicht vorschlagsberechtigt.
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72.2

72.3

72.4

72.5

§73
73.1
73.1.1

73.1.2

73.2

Zur Unterstiitzung der Kandidatinnen- und Kandidatensuche kann eine
Arbeitsgruppe , Wahlkommission” gegriindet werden. Diese beteiligt sich
wesentlich an der Suche nach Kandidatinnen und Kandidaten.

Wahlvorschldge sind von den Wahlberechtigten in Textform unter Wahrung einer
Frist von drei Wochen vor der Jugendversammlung an den/die entsprechende
Jugendsprecher/in oder ggf. an das Jugendreferat einzureichen.

Sind fiir ein Amt weniger Kandidierende giiltig vorgeschlagen, als Positionen zu
besetzen sind, hat der/die Wahlleiter/in in der Jugendversammlung dazu
aufzufordern, weitere Wahlvorschldge zu machen.

Die Bestimmungen zum passiven Wahlrecht sind zu berticksichtigen.

Vor Beginn des Wahlgangs muss die Einverstandniserklarung der vorgeschlagenen
Person schriftlich zu ihrer Kandidatur vorliegen oder personlich dem/der
Wahlleiter/in erklart werden. Andernfalls sind Wahlvorschldge ungiiltig.

Durchfithrung der Wahl
Wahlvorstand

Der Wahlvorstand besteht aus der Wahlleitung, optional einer Stellvertretung und
der Protokollfiihrung. Sie diirfen nicht fiir ein Amt kandidieren oder, falls
vorhanden, von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen. Alle Mitglieder des Wahl-
vorstandes verhalten sich wahrend des gesamten Wahlvorgangs neutral, daher
sollten vorzugsweise Gaste oder Mitglieder ohne Stimmrecht den Wahlvorstand
stellen.

Fiir die Durchfiihrung und Moderation der Wahlen ist der Wahlvorstand

verantwortlich. Dies umfasst:

- Uberpriifung der formalen Kriterien des passiven Wahlrechts bei den
Kandidierenden

- Koordination der Vorstellung der Kandidierenden

- Leitung und Moderation der Personaldebatte

- Verteilung der Stimmzettel

- Entscheidung tiber Giiltigkeit der Stimmen

- Auszahlung der Stimmen

- Protokollierung der Wahl

Formalien
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73.2.1

73.2.2

7323

7324

73.2.5
73.2.6

73.3
73.3.1

73.3.2

73.3.3
73.34

Die Versammlungsleitung hat dafiir Sorge zu tragen, dass fiir jeden Wahlgang
Stimmzettel vorbereitet werden.

Auf den Stimmzetteln ist in der Kopfzeile das zu wahlende Amt aufzufiihren. Die
Wahlmoglichkeiten werden als Grofsbuchstaben in alphabetischer Reihenfolge (A,
B, C, ...) mit entsprechenden Kastchen zum Ankreuzen aufgefiihrt.

Auf der Versammlung wird jeder Kandidatin und jedem Kandidaten eindeutig ein
Buchstabe zugeordnet. Die Zuordnung wird fiir die Dauer des Wahlgangs fiir alle
Mitglieder sichtbar angezeigt.

Es wird empfohlen, die Stimmzettel fiir die unterschiedlichen Wahlamter optisch
voneinander abzugrenzen.

Ungiiltig sind Stimmzettel, die Zusétze enthalten, die auf den/die Wahler/in
schliefien lassen oder auf denen mehr Wahloptionen gekennzeichnet sind, als
Kandidierende in Amter zu wiahlen sind. Anderungen oder Zusétze, die durch den
Wahlvorstand angeordnet werden, machen einen Wahlzettel nicht ungiiltig.

Wahlen erfolgen in der Regel geheim, sofern die stimmberechtigten Mitglieder der
Versammlung nicht einstimmig iiber einen Verfahrensantrag die offene

Abstimmung beschliefien.

Wahlen bediirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die einfache
Mehrheit ist erreicht, wenn ein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen
erreicht; dabei werden ungiiltige Stimmen und Enthaltungen nicht mitgezahlt. Wird
bei einer Wahl die einfache Mehrheit nicht erreicht, so ist beim nachsten Wahlgang
der/die Kandidierende gewahlt, welche/r die meisten Stimmen auf sich vereinigt
(relative Mehrheit).

Eine Kandidatur kann jederzeit zwischen den Wahlgangen zuriickgezogen werden.

Sind zu wenige Kandidierende fiir ein zu besetzendes Amt giiltig vorgeschlagen,
hat die Wahlleitung in der Versammlung dazu aufzufordern, weitere
Wahlvorschlage zu machen. Hierfiir ist das passive Wahlrecht zu beachten.

Personaldebatte

Personaldebatten sind mdglich, um tiber die Eignung der Kandidierenden ohne
deren Anwesenheit zu sprechen.

Die Personaldebatte ist vertraulich und darf nur von den Mitgliedern der
Versammlung mit Stimmrecht verfolgt werden. Uber den Verlauf und die
Ergebnisse wird auch nach der Versammlung Stillschweigen gehalten. Es wird kein
Protokoll gefiihrt.

Personaldebatten konnen einzeln pro Kandidat/in durchgefiihrt werden.

Jedes Mitglied der Versammlung mit Stimmrecht kann im Anschluss an die
Vorstellung der Kandidierenden einen Verfahrensantrag auf Personaldebatte
stellen. Dem Antrag muss stattgegeben werden. Der/die Antragsteller/in hat in der
Personaldebatte das erste Wort.
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73.3.5 Bei der Durchfithrung der Personaldebatte verlassen alle Kandidierenden des
Wahlgangs und Gaste sowie Mitglieder ohne Stimmrecht den Sitzungsraum, sodass
ausschliefslich der Wahlvorstand und die Mitglieder mit Stimmrecht im Raum
verbleiben.

73.3.6  Der Wahlvorstand moderiert die Personaldebatte.

73.3.7  Die Teilnehmenden der Personaldebatte diirfen jederzeit (nach Ankiindigung) den
Raum verlassen, aber wer den Raum vor oder wihrend der Debatte verlasst, darf
ihn bis zum Ende der Debatte nicht mehr betreten.

73.4 Ablauf

- Der Wahlvorstand erdffnet die Wahlen und erlautert die Formalien und den
Ablauf der Wahl.

- Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder fest.

- Der Wahlvorstand ruft zur jeweiligen Wahl auf:

o Die Wahlen der folgenden Amter werden in jeweils getrennten Wahlgéngen
(pro Position) durchgefiihrt. Die Wahlen erfolgen in dieser Reihenfolge:
* der/die Jugendsprecher/in,
* die einzelnen stellvertretenden Jugendsprecher/innen,
* die einzelnen Jugendvertreter/innen,
» ggf. die einzelnen weiteren durch die Versammlung beschlossenen
Wahlamter,
* die einzelnen Rechnungspriifer/innen.

- Gibt es fiir ein Amt keine / zu wenige Kandidierende, wird die Wabhlliste
geoffnet.

- Den Kandidierenden ist die Moglichkeit zu geben, sich vor den Wahlen kurz
vorzustellen und an sie gerichtete Fragen in Bezug auf ihre Kandidatur und
Person zu beantworten.

- Es besteht die Moglichkeit, einen Verfahrensantrag zur Personaldebatte zu
stellen. Dem Antrag auf Personaldebatte muss stattgegeben werden.

- Der Wahlvorstand verteilt die Stimmzettel fiir den entsprechenden Wahlgang.

- Die stimmberechtigten Mitglieder geben ihre Stimmen ab. Dabei hat jedes
Mitglied eine Stimme, mit der es entweder fiir eine/n Kandidierende/n, fiir die
Ablehnung aller Kandidierenden oder fiir die Enthaltung bei der Wahl stimmen
kann.

- Der Wahlvorstand sammelt die Wahlzettel ein und zieht sich zur
Stimmauszahlung zurtick.

- Bei den einzelnen Wahlgangen fiir alle Wahldmter ist der/die Kandidierende
gewahlt, der/die mehr als die Halfte aller abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich
vereint. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden bei der Feststellung der
Mehrheit nicht gezahlt.

Kann kein/e Kandidat/in mehr als die Halfte der Stimmen auf sich vereinen, so
erfolgt ein weiterer Wahlgang, in dem die Person gewahlt ist, die die meisten der
gliltig abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Dabei muss die Zahl der Stimmen
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§ 74
74.1

74.2

74.3

74.4

fiir den/die Kandidierende/n grofer sein als die Anzahl der Stimmen zur
Ablehnung aller Kandidierenden.

- Sollte im ersten oder zweiten Wahlgang fiir ein Amt die Mehrheit der Stimmen
tiir die Ablehnung aller Kandidierenden abgegeben werden, bleibt die Position
vakant.

- Sollte es im zweiten Wahlgang fiir ein Amt zu Stimmengleichheiten zwischen
den Kandidierenden mit den meisten Stimmen kommen, wird eine Stichwahl
zwischen diesen Kandidierenden durchgefiihrt. Bei der Stichwahl entfallt die
Moglichkeit der Ablehnung. Stichwahlen erfolgen so lange, bis ein eindeutiges
Ergebnis, also mindestens eine Stimme mehr fiir eine/n der Kandidierenden,
vorliegt.

- Der Wahlvorstand verkiindet nach jedem Wahlgang das Ergebnis.

- Ein/e Kandidat/in ist erfolgreich gewdhlt, wenn sie/er die Wahl annimmt.

- Die Stimmzettel werden bis zur erfolgten Neuwahl aufbewahrt. Danach werden
diese entsorgt.

- Im Protokoll der Jugendversammlung werden alle Kandidierenden sowie die
Ergebnisse der Wahlen (Anzahl und Verteilung der Stimmen, ungiiltige Stimmen
und Enthaltungen) aufgefiihrt.

- Sollte die Wahl unterbrochen werden, bleiben die bis dahin durchgefiihrten
Wahlgange giiltig.

Nachriicken, Nachwahl und Inaktivierung

Scheidet ein/e Jugendsprecher/in vorzeitig aus seinem/ihrem Amt aus oder bleibt
das Amt nach der Wahl vakant, iibernimmt der/die erstgewahlte stellvertretende
Jugendsprecher/in iibergangsweise bis zur nachsten Versammlung die Aufgaben
des/der Sprecher/in, bleibt aber stellvertretende/r Sprecher/in.

Scheiden ein/e stellvertretende/r Jugendsprecher/in oder eine/r der
Jugendvertreter/innen aus dem Amt aus, kann fiir den Rest der Amtsperiode eine
Nachwahl durchgefiihrt werden. Die Entscheidung zur Nachwahl trifft der
zustandige Jugendfiihrungskreis oder kann von den Mitgliedern der
Jugendversammlung durch Einreichen eines Wahlvorschlages herbeigefiihrt
werden. In diesem Fall muss auf der nachsten Jugendversammlung und
entsprechend der Bestimmungen dieser Ordnung gewéahlt werden.

Scheidet eine/r oder beide Rechnungspriifer/innen aus ihrem Amt aus, muss fiir den
Rest der Amtsperiode auf der nachsten Jugendversammlung eine Nachwahl
durchgefiihrt werden. Ist in dieser Zeit die Rechnungspriifung angesetzt, muss eine
aufierordentliche Jugendversammlung einberufen werden, um in dieser
nachzuwahlen.

Sind sowohl das Amt des/der Jugendsprecher/in als auch die Amter der
Stellvertreter/innen vorzeitig beendet, berufen die Jugendsprecher/innen der
zentralen Ebene, die sich in einer koordinierenden Ebene zusammenschliefSen
mochten, eine Jugendversammlung der koordinierenden Ebene zur Nachwahl ein.
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74.5 Ein Riicktritt ist in Textform zweifelsfrei gegeniiber dem zustandigen
Jugendfiihrungskreis zu erklaren. Er ist nicht widerrufbar.

74.6 Um einen koordinierenden Jugendfiihrungskreis ruhen zu lassen, muss eine der
drei folgenden Bedingungen erfiillt sein:
- der alte Jugendfiihrungskreis ist geschlossen zuriickgetreten,
- alle Wahlamter sind vakant,
- es wird auf eine Neuwahl verzichtet.

Anstelle einer Neuwahl muss die Jugendversammlung die Auflosung beschliefSen.
Wird die Wiederaufnahme von den Jugendfiihrungskreisen der zentralen Ebene
gewtlinscht, kann eine Jugendversammlung der koordinierenden Ebene von den
Sprecherinnen und Sprechern der Jugendfiihrungskreise der zentralen Ebenen
einberufen werden.

§75 Dauer der Amtszeit

75.1 Eine Amtszeit ist auf zwei Jahre angelegt.

75.2 Bis zum Abschluss der Wahlen bleiben die bisherigen Amtstrager/innen mit allen
dazugehorigen Rechten und Pflichten in ihrem Amt.

75.3 Ist nach Ablauf der reguldren Amtszeit die Einberufung der Jugendversammlung
nicht abzusehen, so kann eine Jugendversammlung der koordinierenden Ebene von
den Sprecherinnen und Sprechern der Jugendfiihrungskreise der zentralen Ebenen
einberufen werden, um einen neuen Jugendfithrungskreis wahlen zu lassen.

75.4 Die Ausiibung eines Wahlamtes endet durch Austritt aus dem Malteser Hilfsdienst
e.V., durch Riicktritt, bei Verlust des passiven Wahlrechts oder wenn die
Regelungen des Malteser Hilfsdienstes e.V. zur Konfessionalitdt nicht mehr erfiillt
sind.

IV.IL Jugendfiihrungskreise der koordinierenden Ebenen

Die Fiihrungskreise der koordinierenden Ebenen bilden unterstiitzende, gestaltende und
vernetzende Gremien fiir ihre geographischen Bereiche.

§76 Zusammensetzung

76.1 Gewdhlte Mitglieder der koordinierenden Jugendfiithrungskreise mit Stimmrecht
sind:
- der/die Jugendsprecher/in,
- bis zu zwei stellvertretende Jugendsprecher/innen,
- bis zu zwei Jugendvertreter/innen.

76.2 Geborene Mitglieder der koordinierenden Jugendfiihrungskreise mit Stimmrecht
sind:
- der/die Jugendseelsorger/in,
- der/die Jugendreferent/in.
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76.3 Die Jugendversammlungen haben die Moglichkeit, auf Beschluss weitere
Wahlamter zu schaffen. Diese haben in den Sitzungen des Jugendfiihrungskreises
und Versammlungen Stimmrecht. Die Amtszeit endet mit der Amtszeit des
jeweiligen Jugendfiihrungskreises.

76.4 Des Weiteren konnen nach Beschluss des Jugendfithrungskreises weitere Mitglieder
in beratender Funktion in den Jugendfiihrungskreis berufen werden. Diese haben
weder auf Versammlungen noch auf Sitzungen Stimmrecht.

§ 77 Zusammenarbeit mit dem Malteser Hilfsdienst e.V.

Fiir eine gute Vernetzung zwischen dem Gesamtverband und der Malteser Jugend
ist es wiinschenswert, dass sich die Jugendfiihrungskreise tiber die
jugendrelevanten Themen hinaus fiir die Belange des Gesamtverbandes
interessieren.

§78 Arbeitsweise

78.1 Ein Jugendfiihrungskreis der koordinierenden Ebene versteht sich als Team von
gleichwertigen Mitgliedern. Die Zusammenarbeit aller Mitglieder ist gepragt durch
Offenheit, gegenseitigen Respekt und Bereitschaft zur Kooperation.

78.2 Jugendfiihrungskreise tagen regelmafiig. Dies kann als Prasenzveranstaltung oder
als Telefon- oder Videokonferenz stattfinden.

78.3 Jugendfiihrungskreise konnen im Rahmen ihrer zugewiesenen Tatigkeiten eigene
Beschliisse treffen, sind aber gegeniiber den zentralen Ebenen nicht weisungsbefugt
bzw. vorgesetzt.

78.4 Die Sitzungen werden von dem/der Jugendsprecher/in einberufen und geleitet. Ein
Jugendfiihrungskreis ist beschlussfdahig, wenn mehr als die Halfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Mitglieder, die an der Sitzung per
Telefon- oder Videokonferenz teilnehmen, zdhlen mit. Beschliisse werden mit
einfacher Mehrheit getroffen.

78.5 Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder ist
eine Sitzung zum nachstmoglichen Termin einzuberufen.

78.6 Uber die Sitzung und ggf. Telefon- oder Videokonferenzen wird ein
Ergebnisprotokoll angefertigt. Dieses geht den Mitgliedern sowie den
entsprechenden zentralen Ebenen zu.

§79 Aufgaben

79.1 Dem Jugendfiihrungskreis der koordinierenden Ebene obliegt die Planung,
Forderung und Begleitung der Jugendarbeit in seinem Gebiet. Er setzt die
Jugendordnung und die Grundlagen der Malteser Jugend auf seinen Gebieten um.
Aufierdem unterstiitzt er die zentralen Ebenen und halt Kontakt zu den anderen
Ebenen und dem Gesamtverband.
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79.2

79.3

79.4

79.5

79.6

§ 80

Zu den Kernaufgaben der Jugendfiihrungskreise gehdren — neben der Einberufung
und Leitung von Jugendversammlungen und der Gremienarbeit — die Vertretung
nach innen in den Gesamtverband und nach aufien in Kirche, Staat und
Gesellschaft. Es steht einem Jugendfiihrungskreis frei, Aktionen und
Veranstaltungen zu initiieren und sich Themenschwerpunkte zu setzen.

Aufierdem kann der Jugendfiihrungskreis einen Haushaltsplan fiir die Jugendarbeit
in seinem Gebiet erstellen.

Die Mitglieder stehen als Ansprechpersonen fiir alle Fragen im Bereich der
Jugendarbeit auf ihrer Ebene zur Verfiigung und bemiihen sich darum, Kenntnis
iiber jugendrelevante Themen und Projekte der Ebene zu bekommen, sie zu
vernetzen und sich einzubringen.

Weitere Aufgabenschwerpunkte konnen die Begleitung der hauptamtlichen
Strukturen, eine politische Interessenvertretung, die Vernetzung mit anderen
Akteuren, die Aufbereitung inhaltlicher Impulse und die Organisation von Fort-
und Weiterbildungsangeboten fiir Fithrungskrafte sein.

Die Aufgaben und Schwerpunkte der Arbeit legen die Jugendfiihrungskreise in
Zusammenarbeit mit der entsprechenden Jugendversammlung und in Absprache
mit ihren zentralen Ebenen fest.

Funktionsbeschreibungen

Neben den formellen Anforderungen fiir die Amter auf den koordinierenden
Ebenen bestehen Funktionsbeschreibungen, die die personlichen Anforderungen
und Aufgaben prazisieren. Im Gegensatz zu den formellen Anforderungen sind
diese aber eher als Empfehlungen zu verstehen, um die Arbeit auf den
koordinierenden Ebenen bestmdglich zu gestalten.
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V.

Arbeitszusammenschliisse

Die Malteser Jugend unterscheidet drei Arten von Arbeitszusammenschliissen, um sich mit

Themen zu beschaftigen und diese im Sinne des Auftrags der Jugendversammlung oder des

Fiihrungskreises zu bearbeiten. Die Arbeit der Zusammenschliisse hangt von den

Arbeitsauftragen ab. Um Spannungsverhaltnisse zwischen eigenstandiger Arbeit der

Zusammenschliisse und Entscheidungshoheit der Jugendversammlung zu vermeiden,

sollten die Arbeitsauftrage so spezifisch wie moglich bzw. nétig sein, um eine Messbarkeit

der Arbeitsprozesse zu schaffen.

V.1

Arbeitsgruppe

§81 Selbstverstindnis

81.1 Als Arbeitsgruppe werden zeitlich und thematisch begrenzte Zusammenschliisse
mit klar definiertem Ziel verstanden. Arbeitsgruppen greifen eine konkrete
Diskussion oder Fragestellung auf, um diese zeitnah voran zu bringen und somit
die Jugendversammlung oder den Fiihrungskreis zu entlasten.

81.2 Arbeitsgruppen arbeiten selbststdandig und selbstorganisiert im Auftrag der Jugend-
versammlung oder des Fiithrungskreises der jeweiligen Ebene. Fiir die Klarheit des
Arbeitsauftrages ist die Jugendversammlung oder der Fiihrungskreis der jeweiligen
Ebene verantwortlich.

§82 Griindung
Fiir die Griindung einer Arbeitsgruppe gibt es zwei Optionen:

- Uber einen Antrag und Beschluss der Jugendversammlung,
- durch einen Auftrag des jeweiligen Jugendfiithrungskreises.

§ 83 Zusammensetzung

83.1 Die Ausschreibung und Zusammensetzung einer Arbeitsgruppe erfolgen
transparent.

83.2 Mitarbeitende sind inhaltlich interessierte Mitglieder der Malteser Jugend aus
Ehren- und evtl. Hauptamt. Auch Fachkundige oder Mitarbeitende anderer Dienste
konnen fiir die Arbeitsgruppe angefragt werden.

83.3 Die Grofie einer Arbeitsgruppe sollte zwischen 5 und 10 Teilnehmenden liegen.

83.4 Im besten Fall finden alle Interessierten einen Platz in der Arbeitsgruppe. Sollte eine
Auswahl notig sein, wird dies intern unter den an der Arbeitsgruppe Interessierten
geklart.

§84 Arbeitsweise

84.1 Bei der Griindung wird eine kommissarische Leitung festgelegt. Diese Person ist fiir
die Mitgliedersuche verantwortlich und beruft die konstituierende Sitzung ein.
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84.2
84.3

84.4

84.5

84.6

§ 85

85.1

85.2

85.3

Bei der konstituierenden Sitzung wird von den Mitgliedern eine Leitung bestimmt,
welche ehren- oder hauptamtlich besetzt sein kann.

Die Arbeitsgruppe arbeitet im Rahmen ihres vorgegebenen Arbeitsauftrags
selbstorganisiert. Sie kann diesen mit Feinzielen konkretisieren.

Die Arbeit von Arbeitsgruppen wird protokolliert. Das Protokoll erhélt neben den
Arbeitsgruppenmitgliedern auch der zustandige Jugendfiihrungskreis und das
zustandige Jugendreferat, welche auf Anfrage das Protokoll an Mitglieder des
Malteser Hilfsdienstes e.V. bei berechtigtem Interesse weiterleiten.

Bestehende Arbeitsgruppen berichten auf der Jugendversammlung tiber ihre Arbeit
und ihre Ergebnisse. Dies kann in schriftlicher Form erfolgen.

Spétestens nach einem Jahr ist die Arbeit einer Arbeitsgruppe auszuwerten und
abzuschliefSen oder ggf. durch die Jugendversammlung zu verlangern. Auch die
Empfehlung der Griindung eines Arbeitskreises kann das Ergebnis einer
Arbeitsgruppe sein.

Organisation, Rahmen und Finanzen

Es wird ein achtsamer und fiir einen Jugendverband angemessener Umgang mit
(finanziellen) Ressourcen (z. B. bei der Auswahl von Tagungsorten, Reisekosten,
Aktionen usw.) erwartet.

Kleinere Anschaffungen wie Material oder Tagungsutensilien sind mit dem
Jugendreferat abzusprechen. Die Erstattung der Kosten erfolgt iiber originale
Rechnungsbelege. Groflere Aktionen, Fortbildungen usw. miissen vom
Jugendfiihrungskreis genehmigt und ggf. in die Budgetplanung fiir das néchste Jahr
mit aufgenommen werden.

Fiir Arbeitsgruppen auf Bundesebene konnen Fahrtkosten von der Bundesebene
iibernommen werden, wenn diese die Didzese nicht tragt. Im Hinblick auf das
Thema Nachhaltigkeit sind zur Anreise bevorzugt 6ffentliche Verkehrsmittel und
Fahrgemeinschaften zu nutzen.

V.II. Arbeitskreis

§ 86 Selbstverstindnis

86.1 Als Arbeitskreise werden zeitlich und thematisch begrenzte Zusammenschliisse mit
klar definierten Zielen verstanden. Sie greifen aktuelle Diskussionen und
Fragestellungen auf, die die innerverbandliche Arbeit betreffen. Somit sind sie eine
zentrale Form, Themen in der Malteser Jugend zu bearbeiten, weiterzuentwickeln
und Meinungen zu bilden.
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86.2

§ 87

§ 88
88.1

88.2

88.3
88.4

88.5

§ 89
89.1

89.2
89.3

89.4

Arbeitskreise arbeiten selbststandig und selbstorganisiert im Auftrag der
Jugendversammlung oder des Fithrungskreises der jeweiligen Ebene. Fiir die
Klarheit des Arbeitsauftrages mit moglichen Grobzielen ist die Jugendversammlung
oder der Fithrungskreis verantwortlich.

Griindung

Fiir die Griindung eines Arbeitskreises gibt es zwei Optionen:
- lber einen Antrag und Beschluss der Jugendversammlung,
- durch einen Auftrag des jeweiligen Jugendfiithrungskreises.

Zusammensetzung

Die Ausschreibung und Zusammensetzung eines Arbeitskreises erfolgen

transparent.

Mitarbeitende sind inhaltlich interessierte Mitglieder der Malteser Jugend aus
Ehren- und evtl. Hauptamt. Auch Fachkundige oder Mitarbeitende anderer Dienste
konnen fiir die Arbeitsgruppe angefragt werden.

Die Grofie eines Arbeitskreises sollte zwischen 5 und 15 Teilnehmenden liegen.

Im besten Fall finden alle Interessierten einen Platz in dem Arbeitskreis. Sollte eine
Auswahl notig sein, wird dies intern unter den am Arbeitskreis Interessierten
geklart.

Bei der Zusammensetzung von Arbeitskreisen auf Bundesebene sollen zum einen
die Vielfalt der handelnden Ebenen, der verschiedenen Regionen, Geschlechter und
verbandlichen Amter berticksichtigt werden, zum anderen aber auch Erfahrungen
mit dem Thema sowie das Fachwissen der Personen.

Arbeitsweise

Bei der Griindung wird eine kommissarische Leitung festgelegt. Diese Person ist fiir
die Mitgliedersuche verantwortlich und beruft die konstituierende Sitzung ein.

Bei der konstituierenden Sitzung wird von den Mitgliedern eine Leitung bestimmt,
welche ehren- oder hauptamtlich besetzt sein kann.

Entsprechend seines Griindungsauftrags legt ein Arbeitskreis in seiner ersten
Sitzung verbindliche Feinziele fest.

Die Arbeit von Arbeitskreisen wird protokolliert. Das Protokoll erhalt neben den
Arbeitskreismitgliedern auch der zustandige Jugendfiihrungskreis und das
zustandige Jugendreferat, welche auf Anfrage das Protokoll an Mitglieder des
Malteser Hilfsdienstes e.V. bei berechtigtem Interesse weiterleiten.
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89.5

89.6

89.7

89.8

89.9

§ 90

§91
91.1

91.2

91.3

Bestehende Arbeitskreise berichten auf der Jugendversammlung iiber ihre Arbeit
und ihre Ergebnisse. Dies kann in schriftlicher Form erfolgen. Mindestens einmal im
Jahr ist eines der Mitglieder des Arbeitskreises als Gast einzuladen und steht fiir
Riickfragen zur Verfiigung.

Spatestens nach zwei Jahren ist die Arbeit eines Arbeitskreises auszuwerten und
ggf. um weitere zwei Jahre zu verldngern oder abzuschlieen. Uber eine
Verlangerung entscheidet die jeweilige Jugendversammlung. Stellt sich heraus, dass
das Thema des Arbeitskreises eine langfristige Relevanz hat, kann dieser auf
Beschluss der Versammlung in einen Fachausschuss umgewandelt werden.

Bei einer Verlangerung kann eine neue Mitgliedersuche sowie eine Neubestimmung
der Leitung stattfinden.

Mogliche Ergebnisse eines Arbeitskreises konnen ein Dialogpapier, eine Arbeit zu
einem Jahresthema, eine Arbeitshilfe, ein {iberregionales oder wiederkehrendes
Event, ein Grundlagenpapier, eine Prozessbegleitung oder Ahnliches sein.

Die Anbindung eines Arbeitskreises an die jeweilige Ebene gestaltet sich entweder
durch die aktive Mitarbeit eines Mitglieds des Jugendfiihrungskreises oder durch
die verbindliche Kldarung einer Ansprechperson innerhalb des
Jugendfiihrungskreises oder Jugendreferats. Die Arbeitskreise legen zu Beginn ihrer
Arbeit eine Ansprechperson fiir den Jugendfiihrungskreis oder das Jugendreferat
und interessierte Mitglieder der Jugendversammlung fest, um so eine gegenseitige
Kommunikation zu gewahrleisten. Dies muss nicht die organisatorische Leitung des
Arbeitskreises sein.

Auf der Homepage der Malteser Jugend Deutschland hat jeder Arbeitskreis auf
Bundesebene eine eigene Seite, auf der bspw. Ziele, Ergebnisse und
Ansprechpersonen verdffentlicht werden konnen.

Antragsrecht auf der Jugendversammlung

Arbeitskreise sind dazu befahigt, Antrage, die sich inhaltlich auf die Thematik des
Arbeitskreises beziehen, auf der Jugendversammlung zu stellen.

Organisation, Rahmen und Finanzen

Das Jugendreferat unterstiitzt die Arbeitskreise bei Bedarf in inhaltlichen und
organisatorischen Punkten.

Es wird ein achtsamer und fiir einen Jugendverband angemessener Umgang mit
(finanziellen) Ressourcen (z. B. bei der Auswahl von Tagungsorten, Reisekosten,
Aktionen usw.) erwartet.

Fiir kleinere Anschaffungen wie Material oder Tagungsutensilien steht jedem
Arbeitskreis nach Absprache ein Budget zur Verfiigung. Die Erstattung der Kosten
erfolgt iiber originale Rechnungsbelege.
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91.4

91.5

V.IIIL.

§ 92
92.1

92.2

§93

§ 94
94.1

94.2

94.3

94.4
94.5

Grofiere Aktionen, Fortbildungen usw. miissen vom Jugendfiihrungskreis
genehmigt und ggf. in die Budgetplanung fiir das ndchste Jahr mit aufgenommen
werden.

Fiir Arbeitskreise auf Bundesebene kénnen Fahrtkosten von der Bundesebene
iibernommen werden, wenn diese die Didzese nicht tragt. Im Hinblick auf das
Thema Nachhaltigkeit sind zur Anreise bevorzugt 6ffentliche Verkehrsmittel und
Fahrgemeinschaften zu nutzen.

Fachausschuss

Selbstverstindnis

Fachausschiisse sind zeitlich unbegrenzte Zusammenschliisse, die sich mit einem
Themenbereich beschiftigen, der durchgéangig die verbandliche Arbeit der Malteser
Jugend betrifft. Es ist ein Gremium aus Fachkundigen, das neben der
Weiterentwicklung eines Themenkomplexes auch die Erhaltung von (Fach-)Wissen
zur Aufgabe hat oder als Beratungsgremium der Jugendversammlung dienen kann.

Fachausschiisse arbeiten selbststandig und selbstorganisiert im Auftrag der
Jugendversammlung einer Ebene.

Griindung

Ein Fachausschuss wird grundsatzlich iiber einen Antrag und Beschluss einer
Jugendversammlung gegriindet.

Zusammensetzung

Die Ausschreibung und Zusammensetzung eines Fachausschusses erfolgen
transparent.

Mitarbeitende sind fachkundige Mitglieder der Malteser Jugend aus Ehren- und
evtl. Hauptamt. Auch Fachkundige oder Mitarbeitende anderer Dienste konnen fiir
den Fachausschuss angefragt werden.

Eine (iiberregionale) Ausschreibung kann aber durch einen Besetzungsplan oder ein
Anforderungsprofil eingeschrankt sein.

Die Grofle eines Fachausschuss sollte bei mindestens 5 Personen liegen.

Bei der Zusammensetzung von Fachausschiissen sollen zum einen die Vielfalt der
handelnden Ebenen, der verschiedenen Regionen, Geschlechter und verbandlichen
Amter beriicksichtigt werden, zum anderen aber auch Erfahrungen mit dem Thema
sowie das Fachwissen der Personen.
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§ 95
95.1

95.2
95.3

95.4

95.5

95.6

95.7

95.8

§ 96

§97
97.1

Arbeitsweise

Bei der Griindung durch die Jugendversammlung wird eine kommissarische
Leitung festgelegt. Diese Person ist fiir die Mitgliedersuche verantwortlich und
beruft die konstituierende Sitzung ein.

Bei der konstituierenden Sitzung wird von den Mitgliedern eine Leitung bestimmt,
welche ehren- oder hauptamtlich besetzt sein kann.

Entsprechend seines Griindungsauftrags legt ein Fachausschuss in seiner ersten
Sitzung perspektivische Ziele fest.

Die Arbeit von Fachausschiissen wird protokolliert. Das Protokoll erhalt neben den
Fachausschussmitgliedern auch der zustandige Jugendfiihrungskreis und das
zustandige Jugendreferat, welche auf Anfrage das Protokoll an Mitglieder des
Malteser Hilfsdienstes e.V. bei berechtigtem Interesse weiterleiten.

Bestehende Fachausschiisse berichten auf der Jugendversammlung iiber ihre Arbeit
und ihre Ergebnisse. Dies kann in schriftlicher Form erfolgen. Mindestens einmal im
Jahr ist eines der Mitglieder des Fachausschusses als Gast einzuladen und steht fiir
Riickfragen zur Verfligung. Dabei werden geplante zukiinftige Arbeitsschritte
vorgestellt und abgesprochen.

In regelmafiigen Abstanden wird ein Fachausschuss ausgewertet. Des Weiteren
werden die Zusammensetzung sowie die Leitung reflektiert, um den Fachausschuss
fiir neue Mitarbeitende zu 6ffnen.

Die Anbindung eines Fachausschusses an die jeweilige Ebene gestaltet sich
entweder durch die aktive Mitarbeit eines Mitglieds des Jugendfiihrungskreises
oder durch die verbindliche Klarung einer Ansprechperson innerhalb des
Jugendfiihrungskreises oder Jugendreferats. Die Fachausschiisse legen zu Beginn
ihrer Arbeit eine Ansprechperson fiir den Jugendfiihrungskreis oder das
Jugendreferat und interessierte Mitglieder der Jugendversammlung fest, um so eine
gegenseitige Kommunikation zu gewahrleisten. Dies muss nicht die
organisatorische Leitung des Fachausschusses sein.

Auf der Homepage der Malteser Jugend Deutschland hat jeder Fachausschuss auf
Bundesebene eine eigene Seite, auf der bspw. Ziele, Ergebnisse und
Ansprechpersonen veroffentlicht werden kénnen.

Antragsrecht auf der Jugendversammlung

Fachausschiisse sind dazu befdhigt, Antréage, die sich inhaltlich auf die Thematik
des Fachausschusses beziehen, auf der Jugendversammlung zu stellen.
Organisation, Rahmen und Finanzen

Das Jugendreferat unterstiitzt die Fachausschiisse bei Bedarf in inhaltlichen und
organisatorischen Punkten.
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97.2 Es wird ein achtsamer und fiir einen Jugendverband angemessener Umgang mit
(finanziellen) Ressourcen (z. B. bei der Auswahl von Tagungsorten, Reisekosten,
Aktionen usw.) erwartet.

97.3 Fiir kleinere Anschaffungen wie Material oder Tagungsutensilien steht jedem
Fachausschuss nach Absprache ein Budget zur Verfiigung. Die Erstattung der
Kosten erfolgt iiber originale Rechnungsbelege.

97.4 Grofsere Aktionen, Fortbildungen usw. miissen vom Jugendfiihrungskreis
genehmigt werden und ggf. in die Budgetplanung fiir das nachste Jahr mit
aufgenommen werden.

97.5 Fiir Fachausschiisse auf Bundesebene konnen Fahrtkosten von der Bundesebene
tibernommen werden, wenn diese die Di6zese nicht tragt. Im Hinblick auf das
Thema Nachhaltigkeit sind zur Anreise bevorzugt 6ffentliche Verkehrsmittel und
Fahrgemeinschaften zu nutzen.
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VI. Weitere Aufgaben in der Malteser Jugend

§98 Funktionsbeschreibungen

Neben den Funktionsbeschreibungen fiir die Amter auf den verschiedenen Ebenen
bestehen weitere Funktionsbeschreibungen, die Aufgaben und Funktionen wie z. B.
Gruppenleitung oder Mitarbeit bei Zeltlagern ndher beschreiben und definieren.
Diese sind grundsatzlich eher als Empfehlung zu verstehen, um die Anforderungen
zu kommunizieren und zu vereinheitlichen.
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